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COMUNE DI MARANO DI NAPOLI

Cittd metropolitana

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 30 del 31 marzo 2021

Oggetto : Adozionce Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ¢ Trasparenza
2021 - 2023 (PTPCT 2021 - 2023)

L'anno 2021 il giorno 31 del mese di marzo alle ore 14:30 nella sala delle riunioni
della casa Comunale di Marano di Napoli, sié riunita la Giunta Comunale, nelle
forme di legge.

Presicde Vadunanza il Sindaco Rodolfo Visconti

Sono presenti:

COGNOME NOME QUALIFICA |P A
Visconti Rodolfo Sindaco X
D’ Alterio Paolo Castrese |Vice Sindaco |Xx
Perna Bianca Geltrude | Assessore X
Sabia Francesca Assessore X
Perrotta Salvatore Assessore X
Rea Francesco Assessore X
De Nigris | Marinella Assessore X

Partecipa il Segretario Generale dott. ssa Pucci Paola

Visti 1 pareni allegati, espressi ai sensi dell’art. 49 comma, e 147bis comma 1 del D.Lgs 267/00
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PARERI SU PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER :

{ JGIUNTA COMUNALE - ( ) CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO: Adozione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ¢ Trasparenza
2021 - 2023 (PTPCT 2021 - 2023)

PARERE SULLA REGOLARITA® TECNICA (art. 49 1°c. ¢ 147 bis T.U. N.267/2000 ¢

ss.mm.ii
{ X ) s1 esprime parere FAVOREVOLE
( ) s esprime  parere NON FAVOREVOLE per il  scguente

........................................................................................................................

ATTESTA

Che la stessa () comporta- (<) non comporta oneri economici a carico del Comune.
11 Dirigente,
.................... [ f-..f;-;’?;f-.'*'.......'r.'.:'f‘.'.':.’.“................
Li

PARERE SULLA REGOLARITA' CONTABILE ( art.49,1%.e 147 bis T.U. n. 267/2000 ¢
S8 mm.ii)
AREA ECONOMICA FINANZIARIA

() st esprime parere FAVOREVOLE ¢ ne attesta la regolarita e correltezza amm.va

{ ) si 0 esprime  parere NON  FAVOREVOLE per il  scguentc
BOEINE s R R G

( )( ) atto che non nceessita di parere contabile in guanto non comporta riflessi divetti o indiretti
sulla situazione economico-finanziaria ¢/o sul patrimonio dell’Ente.

li 11 Dirigente Area

)
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OGGETTO: Adozione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ¢ Trasparenza 2021-2023 (PTPCT
2021-2023).

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

la Tegge 6 novembre 2012 n, 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione ¢
dell’illegalita nella Pubblica Amminisirazione™ ha introdotto nuovi e diversi strumenti per la prevenzione
i la repressione della corruzions ¢ dell’illegalitd nella pubblica amministrazione;

con Uapprovazione della legge n. 190/2012, NMordinamento si & orientato, nel contrasto alla corruzione,
verso un sistema di prevenzione che si articola, a livello nazionale, con "adozione del Piano Nazionale
Anticormzione PNA e, a livello di ciascuna amministrazione, mediante 'adozione di Piani di
prevenzione friennali da adottarsi entro i1 31 gennaio di ognd anno, ai sensi dell’art. 31, comma 8, della
modesima legge;

con deliberazione n, 72 del 11 setlembre 2013, la CIVIT {ogei Autorita Nazionale Anticotrruzione -
ANAC) ha adottato, ai sensi dell’art. 1, comma 4, della legge 190/2012 il primo PNA di definizione
delle strategie di prevenzione a livello nazionale e a livello decentrato per la prevenzione della
corruzions;

con determinazione n, 12 del 28 ottobre 2015, PAuworith Nazionale Anticorruzione ha adottato
I"Agmornamento 2015 al Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), al fine di fornire indicazioni
integralive ¢ chiarimenti rispello ai contenuti del PNCAL di cul alla menzionata delibera n, 72/2013;

con deliberazione n. 831 del 3 agosto 2016, PAN.AC. ha approvato il Plano Nazionale Anticorruzione
2016, dando attuazione alle modifiche legislative dettate in materia dal decrelo legislativo n. 97 del 25
maggio 2016 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione, pubblicitd e trasparenza, correllivo della legge 6 novembre 2012, n 190 e del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legee 7 agosto 2013, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche™;

con la deliberazione n. 1208 del 22 novembre 2017, PANA.C ha proceduto all™ Approvazione
definitiva dell’ Aggiornamento 2017 al Piano Narzionale Anlicorruzione™;

con la deliberazione n. 1074 del 21 novembre 2018, PANAC ha proceduto all™ Approvazione
definitiva dell” Aggiomamento 2018 al Piano Nazionale Anticormzione™;

con la deliberazione n. 1064 del 13 novembre 2019, PAN.A.C. ha proceduto all® “Approvazione
definitiva dell’ Agginrnamento 2019 al Piana Nazionale Anticorruzione™;

Premesso, altresi, che:

in attuazione del principi e criteri di delega previsti dallarticolo 1, comma 35, della legge n. 19072012, 1l
Gowverno ha adottate il decreto legislativo 14 marzo 2003, n. 33, suceessivamente modificato con il citato
i Jgs, no 972016 nonché con il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 30 “Codice dei Contratti Pubblici™ e
che atlualmente reca disposidoni in materia di “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicild, trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni™

il novellato articolo | del d.lgs. n, 33/2013 definisce la trasparcnza “come accessibilila totale dei dati e
documenti detenutl dalle pubbliche amminisiraziond, allo scopo di tutelare 1 diritti dei cittadini,
promuovere la parlecipazione degli inleressati all’attivitd amministrativa e favorire forme diffuse di
controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali ¢ sull’wlilizzo delle risorse pubbliche™;

in applicazione di tale nozione di trasparenza ¢ stato introdotto, nell’ordinamento giuridico italiano il
diritto di accesso generalizzato (cd. FOLA), inteso come il diritto riconosciuto a chiungue di “accedere ai
dati e ai documenti detenuti dalle pubbliche amministrazioni, ullerion rispetto a quelli ogpetto di
pubblicazione ai sensi del presente decreto, nel rispetto dei limiti relativi alla tutela di interessi
giuridicamente rilevanti secondo quanto previsto dall’articolo 5-his™;






Dato atto che:

ai sensi dell’art. 1, comma 7, della L. n. 190/2012, negli Enti Locali il Responsabile della
Prevenzione della Cormuzione & individuato nel Segretario Generale, salva diversa e motivata
delerminazione;

con decreto sindacale n. 42 del 31 luglio 2020, & stato nominato Responsabile della Prevenzione
della Corruzione, nonché Responsabile della Trasparenza, il Scgretario generale dell Ente;

Ritenuto che, in continuitd con i precedenti Piand, con il PTCPT 2021-2023 siano da perseguire tre macro
obictiivi:

ridurre le opporlunild che st manifestine rischi di cormuzione;
aumentare la capacita dell’amministrazione di scoprire casi di corruzione;
creare un contesto stavorevole alla corruzione ispirato dai prineipi di elica, integritd e trasparenza;

Ritenuto, aliresi, che:

al fine del raggiungimento dei suindieati macro obiettivi nonché al fine di favorive forme dilTuse di
controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull’utilizzo delle risorse pubbliche ¢ di
promuovere la partecipazione al dibattito pubblico, nell’ambito delle misure dirclte a prevenire la
cormuzione occorre riservare alla trasparenza adeguata rilevanza,

per tali finalita le linee d’azione previste dal PTPCT costituiscono obiettivi dell’amministrazione e,
in tali sensi, le misure, generali e speciliche nonché gli obblighi di pubblicazione previsti dal d.lgs. n.
33/2013, in csso declinati, debbano essere previsti negli strumenti di programmazione strategica ¢
operativa, anche ai lini della misurazione e valutazione della performance dei dirigenti/soggetti
responsabili;

in particolare, tra gli obiettivi gestionali assegnati a il gh ulfici di livello dirigenziale, saranno
previsti per la prossima programmazione gli obiellivi di prevenzione della corruzione amministrativa
e di amministrazione trasparcnie con indicazione dei relativi indicatori di risultato, risultati attesi ed
elementi documentali di verifica;

occolre, altresi, recepire nel PTPCT e, in particolare, nel relativo Allcgato 4 riportante gli obblighi di
pubblicazione vigenti con Uindicazione degli uffici responsabili ¢ delle modalita e tempistiche di
aggiornamento, le intervenule novitd normative in materia di trasparenza oltre che indicazione di
cventuali dati ulterion detenuti dall’ente da pubblicare, sulla base delle proposte pervenule da taluni
uffici e/o su specifico indirzzo del RIPCT;

Rilevato che con comunicato del 2 dicembre 2020, 1l Presidente dell’ ANAC ha rinviato al 31 marzo 2021 1a
predisposizione € la pubblicazione del Piano tricnnale della prevenzione della corruzione e della trasparenza
2021-2023 unitamente alla Belasione annuale 2020 del Responsabile della prevenzione della corrurione:

Alteso che:

sulla scorta dell"indagine relativa alla valutazione dei rischi e in virtd delle attivita di monitoraggio
svolle sull attuazione del Plano 2020, che hanno consentito di rilevare elementi di criticitd in ording
alla sostenibilith e all’efficacia delle misure nonché delle proposte pervenule sono state elaborate,
per il triennio 2021-2023, le misure anticorruzione generali e specifiche con indicazione delle fasi
di attuazione di ciascuna misura, del relativo cronoprogramma e dei soggetti responsabili;

per quanto attiene, poi, alla trasparenza, nella “Sezione Trasparenza™ del Piano sono state indicate le
iniziative che si prevede di inlraprendere nel corso del triennio e, in particolare, nell’anno 2021, in
materia di trasparenza noncheé individuati nell’allegato dello stesso Piano, gli Uffici responsabili
della trasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni ¢ dei dati, al sensi
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dell’articolo 10, comma 1, del d.lgs. n. 33/2013 oltre che le modalita di pubblicazione e la tempistica
di ageiomamento;

- sono state previste nel complesso 12 misure generali caratterizzate per il fatto di incidere sul sistema
complessivo  della prevenrione della corruzione, intervenendo trasversalmente  sull'intera
organizzazione ¢ 46 misure specifiche concepile per intervenire, per 1"appunto, su problemi specilfici;

Dato atto che il Piano che si propone per 'approvazione, risulta, a seguito dellattivita istruttoria condotta,
articolato come di segnito:

1. Piano 2021-2023

2. Mappatura dei processi e procedimenti per Arcec di rischio

3. Tabella recante gli obblighi di pubblicazione

4. Codice di comportamento del personale dipendente;

Ritenuto che:

- la proposta di PTPCT 2021-2023, predisposto in conformita alla normativa nazionale di settore, &
rispondente alle finalith che I'amministrazione comunale intende perscguire, in coerenza con i
prineipi di legalita e di trasparenza dell’azione amministrativa rilevabili dagli indirizzi legislativi e
amministrativi adottati dall’ Ente;

- la presente deliberazione debba essere dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’arl. 134,
comma 4, del dlgs. n. 2672000, tenuto conto della programmazione indicata nel Piano e negli
Allegati ai fini dell’atiuazione delle misure di prevenzione della corruzione e degli obblighi di
pubblicazione;

Con voti unanimi,
DELIBERA

Le premesse costituiscono parle inlegrante e sostanziale della presente proposta ¢ si intendono qui
inlegrahnente richiamate e confermate:

Adottare il Piano Triennale di Prevenzione della Cormuzione e della Trasparenza 2021-2023 del Comune di
Marano di Napoli come predisposto dal Segretario generale in qualith di Responsabile per la Prevenzione
della Corruzione e Trasparcnza;

Disporre la trasmissione del Piano di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 2021-2023, e dei relativi
allegati, ai Dirigenti e all’Organismo Indipendente di Valutazione per l'esecuzione delle attivita e
adempimenti di rispettiva compclenza,

Dare atto che il Piano di Prevenzione della Corruzione ¢ Trasparenza 2021-2023 con i relativi allegali sara
pubblicalo sul sito web istituzionale dell’Ente, ai sensi del d.lgs. n. 33/2013, nella Sezione “Amministrazione
‘Irasparente”™/Sottosezione “Prevenzione della Corruzione™.

Dichiarare la deliberazione di approvazione della presente proposta, con scparata unanime votazione palese

Il Segretario generale

{’Paula Pucci
| S f_.» e
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COMUNE DI MARAND DI NAPOLI

CITTA METROPOLITANA DN MAPOL

MAPPATURA DEL RISCHIO - P.T.P.C.T. 2021/2023
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Allegato alla delibera delle Commissione Stroordinaria n. del

“LINEE GUIDA REGOIAMENTARI

COMUNE DI SULL’ACCESSO CIVICO EX DECRETO

MARANO DI
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Arit 1 = Defimirioni.
1. Ai fini del presenic mo & inlende per:

n. “decreto trasparewzsa’™ |l decreto begislativo del 14 mareo 2013, n.33, come modificsto dal decreto
legislativo del 25 maggio 2016, .97,

b. “acorsso docremeatrle™ il dirinto di accesso disciplinnlo dol capo V della legge dell’8 sgosto 1990,
n. 24| ¢ succesmve modifiche ed imegrnxioni;

c. “meresse civico™ il diritto di poccesso 88 documenti, dati ed informazioni oggetto di specific:
obblighi d: pubblicazione, previsto dall’ar. 3, c. I, del decreto trasparenza;

d. “accesvwe chvice geacralizzate”™ I'sccesso a documenti, dati & imfoemazioni per i quali pon &
previsto un obbligo di pubblicazione, previsio ¢ disciplinawo dall’an. 5, c. 2 e dall’art. 5-his del
decreto trosparenzs,

Art. 2 — Opeetto ¢ finalita

I. Le present binee gusda megolamentar costengono minze organizzative lnalizzate a gonmamire o
chiungue In liberth di mformazices, di cui all*anicolo 7, comma |, kett. h) delia legge 7 egosto 2015,
n. 124, attraverso 'sccesso al dati ¢ ol documenti deterssti dal Cornune di Marano &8 Napoli, atraverso
I"accesso civico e ramite la pubblicazione ¢ la piena scoessibilith di documenti, dati e informazioni
concernenli organizzanione ¢ 1" attivith dell’ amministrazions comunale.

2. Ferma restando quanio previsio dal Piano riennale della prevenzione della comuzions cantenente In
Serione trasparenza coa gli obdertivi assegnati al Dirlgemi dell*Ense, & dal regolamento per la disciplina
di mccesso ai docurnenti amminisrativi approvaio dal Coesiglio comunale con delibermrions n. 15 del
20,12.2002, il preseste stto discaplira @ oriten e le modnlith organzzative per 'effertive esercizio ded
sepuenti diricti:

- I'sccesso civico (art 5, c.1 del decrete Uasparenes) che sarcisce Ul dirine di chiungoe di
richiedere | documenti, be informacion o 1 dab che il Comune, pur svendore L'obbligo al senai
del degreio wrasparenza, abbia omesso di pubblaxcare nell spposil sezione G sl islincsdonale

denominata “Amministrazions rasparenie™ ovvero abbia pubblicato in modo incomplelo;

A che compora il dirfite di chiuvngue di accedere o dati, documentt
ed informarion desenuti dall'ente, wherioni rispetto a quelli soggetti od  obblign <l
pubblicasrione, ad esclusione di quelli somoposti al regime di riservatezza, allo scopa di Favorine
forme diffuse di controllo sul porseguimento delle furzioni istitaziooali e soll'wilizzo delic
risorse pubbliche ¢ di promuovere la partocipazione al dibattito pubblico

3. 11 dirimo di accesso generalizzato, oltre che quello civico, ¢ dconosciule alle scopo di fxvarire forme
daffuse di conrodlo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull’utilizzo delle risore pubbliche ¢
i prommucyere la partecipazione al dibagiiie pubblico.

Art. 3 —Istiuzione del registru delle richieste di necessa
1. E’ istituito il registro delle richicste di accossso, organizzaio in tre sexioni, una per cinscuna fipologia
di accessa.
2. It regisgro, in forma i bance dall ¢ in foomato dighale & teeane &d & aggiomnato dalla Segreteria
Generale con i dmi trasmeessi dai van Ulfici a cul sono state indirizzsie riclseste di socessn civico o
documentale La stessa  Segreterin Generale  provvederh  alls  pobblicazione del  regisiro  In
Amministrazione Trasparente © Altri contemuati ¢ Accesso Civico. 1l Responsabile dells prevenzions dells
corrurione ¢ della Urssparcnga provvede slla pomine del dipendente responsabile delln tenuta e
nggiomamento del regiatro e sovramtenderh alla tenats dello siesso,
3. Per cinscuna istanzn di nocesso, 3 negistro riporta

a. la data della richiesta ed i dati della registrazione al prolocollo gencralke,

b. il nroeninativo del rchiedente,

<. |"ufficio responsahile dell” istruttoria;

d. la data di conclusione del procedimente

e. Pesito
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{ Findividuazsone di eventuali controineressaiti;
g una seziooe “mofe” in cui vengono amnotati eventaali contestaziond in sede di ricsame elo
comtenziosa e I'esio dei fcorsi

Art. 4 - Acoesso decumentale

1. L'accedso ai documenti nmministrativi ex begge oo 24171990 ha la finalith di porre | sopgstti
interessati in grudo di escrvitare al megho lo facolth - parecipative oo oppositive e difensive - che
I'ondinaments attribuisce ko a tutela delle posizioni giuridiche qualificate di cui sono titokan.
L acceso documentale opera sulla base di nonme ¢ presupposti diversi da quelli afferenti |'socesso
civico (genemlizzato e non). La Jegge n 24171990 esclude peremostansnte |'utilizzo del diritto di
necessa al fine di sestoporre 1 Amministrazione ad un controllo generalizzans,

2 L'socesso documentale & disciplinato dagh am. 22 ¢ seguenti delln legge n. 241/1550, ¢ resta
disciplinato do tali porme, unilamente a quelle regolansertan di perimenza approvale con deliberazione
i Ceasigho comumale n. 35 del 12.122002.

3 1l Comune ne garntisce l'attunzione in ccafoemith a tali disposizioni ed a guelle regolamencari
appositamsente sdoltate con deliberazione del consiglio comvenale n. 35 del 2002, fermo restando quanto
previsto dall’srt. 12, coemma 3 del presente regolamento.

4, Il Disigente dell’Area o il Funzionsrio preposto ell'unith organizzative che, per i compiti od ¢3so
attribuiti dnlle norme di organizzarions degli uffici e dei servizi, & competente a formare il docwnento
oggetto della richiests di accesso o lo detiene subilmente competente a deciders sull™istanza di pocesso,
trasmette 3l dipenderste irdividusto (di cui all'art 3 comma 2 del presente st1o) tempestivemente ¢,
comunqgue, non oftre 10 giomi dalla conchusione dei singoli procedimenti di sccesso, witti i dali
necessan all'aggicmemento del registro.

5, Restano ferme le speciali disposizioni in materis di sccesso agh amt delle procedura di scelta del
contreenie di cud all'articolo 53 del decreie legsalative 18 aprile 2016, 0.50 ¢ successive modifiche ed
integrazion ¢ quelle in materds di sccesso alle informaziocd aenbienteli di cui nl decreto legislativo 19
agoslo 2005, n 195 e swooessive modiliche ed integraxioni.

Art. § - Legittimazione soggettiva all'accesso elvico, anche gemeralizzato

1. Lesercizio dell*accesso civico e dell’accesso generalizanto non & sottoposto ad alcura limitaziooe
quanto alla legittimazione soggettiva del richiedente; chiuoque pud escrcitare wle  diritio
indipendentemente dall'essere cittadine italiano o residente nel territordo delko Sato.

Art 6 =1 contemuto delle istanze di necesso civico, anche generulizeato

I. L'istonza di nceesso civico non necessina di alcuna motivezione. Essa contiene le complete generaliti
del richiedente con i relativi recapiti ¢ numen di wlefono, ol identifice i dati, ke informazioni o i
documenti rickuesti.

2, Le istarre mom devone esers genemiche ma devono consentire Uisdividuazione del duio, del
documento o Jell'infirmasions i o & richiesty 'accesso. Esse devono essere conformi ai enodudi
allegati alle presersi linee puida regalamesar, libsamente scaricabili dalla sotio-sezione “Altry
conteniti-ceesse civice™ della sezione del sito stituzionale “Ammisistrazione frasparente”,

3, Nowo somo ammissibili richieste (1 cul ogzetio sia roppo vago o manifestsmente imagsonevole oppure
quelle mezamente esplorative volte a scoprire di quali informarieni I' Amministrazione dispone.

Art. 7= Modalith di trasmissione dell*istana di accesso civico
1. Listanza pud essere tmsinessa dal soggeno intersssato per via telematica secondo le modalita
previste dal deceeto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e sucoessive modifiche ed integrazioni, recante il
«Codice dell’smministrazione digitaleo (CAD). Potanto, i sensi dell'art. 65 del CAD, e istarue
presentsie per vin telemntica sono valide s
4. sowo sottoscrite mediaote la firma digitle o b firma elettronica qualificatn, il cui cetificato &
rilascialo da un certificatore qualificato;
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b. Visgeante o il dichiarsnte ¢ idestificalr attruverso il sstema pubblico di ddentitd digitale (SPID),
pomckt ln carta di sdentitd elettronica o la carta nozioosle dei serviai;
. somo solloscnite ¢ presentale unitamente nlla copia del documento d identitd;
d. sono trsmessie dallistante o dal dichinmote medisate o propria cosella di posta elettronica
certificals parchd le relative credenziali di accesso siano state rilosciste previa lentificazione del
titolare, anche per vin telematica secondo modalith definite con regole tecniche adottate i sensi
dell'art 71 del CAD, @ cid gin attestato dal pestone del sistema nel messaggio o in un suo allegato.
2. L'1stanza pud essere presentata anche a meszo posts, fax o dirsttamente presso 1'wfficio del protocollo
enerale, laddove la richisdla di acossso civico mon sin sottoscrittn dall'interessato in peeserua del
dipendenic addetio all'ufficio del protocallo, essa deve essere sottoscrittn e presentata unitamente a
copia folostatica non sulenticats di un documento di identit del sottoscrittore in corso di validitk, che
wa inserita nel fescicolo.
3. Se I'istanza ha per oggetto |'acecesso clvico essa deve easere indinzznts al Dirigente da riferirmenio che
detiene i dati, le informazioni o i documenti da pubblicare.
4. Nel caso di secesso clvieo generalizzato, 'istanza va indinizzata al Dirigente dell'Area che detiene |
dati, [e infoemazioni o i docamenti oggetso di nocesso,
5. Al fine di conserire il rispetto dei termini perentori per la conclusione del procedimsanio, I'ufficio del
protocolle trasmette immediztamente tutte le istanze di eccesso civico all'ufficio competente e,
comunue, entro il giome levorativo successivo @ quello della presentazionse.

6. Resm in capo al Responsabile della Trusparcnm - Segretario comunale - la tholarita del potere
sostindtivo,

Art. 8 - L'istruttorin delle istanze di accesso civiea i documenti/datiVinformazioni non
pubblisate

1. 1 Responsabili del procedimeto garentiscona i) lempestivo ¢ regolare flmsso delle informaziond o
pubblicare al DirigenteFunzionario competente che, in base alle dasposizioni organizzative ¢ riponate
nel Plano ricosale della prevenzione ¢ della coenurione -Sezione Trasparenza- ¢ responsabile del
tempestivo e regolare Musso delle informazioni da pubblicare nell'apposita semone “Ammbtistrazione
frosporende’ in conformith alle disposizioni del decreto trasparenza e delle linee guida dell' Augoritd
narianale anlicorrurions.

2. Il Responsshile del procedimento di accesso ¢ il Dirigenie dell'Arca o il Funzionario preposto
all'unith organizzativa che, per | compiti ad esso aninibuits dalle norme di organmzmrione degli uffici ¢
dei servizi, ¢ competente a formare il documseniv oggetio della rchiests di accesso o Yo detienc
stabilmente competente o decidere sull'istanza di socesso, il quale pud affidare nd altro dipendente
I"aniviw istrunoria ed ogni eltro adempimento inerente il procedimenta, mantenendone comungue la
responsabilitd,

3. Esaminata l'istanza di accesso civico e verificatane la fondatezza, sia in relazione alln tipologia d:
documenti, deti ¢ informazioni richieste s in relmione ol mancato mssolvimento dell'cbbligo s
pubblicazione, il Dirigente/Funzionario a cui ¢ indirizzata |'istanza — come dn erganizzazone di cui si €
dotato il convene e regolanments oggetto di pubblicazione- tmemette il documenio/datoinfirmerione
ali’ufficio responsabile della pubblicarione ks quale deve nvvenire, commque, entro il termine previsio
dalla legge perla conclusione del procedimento.

4. Se il documento, |'informazione o | dstl rchlesth dsulting essere geb pubblicsti sl sito istitizionale
del Comune el rispetto della mormativa vigente, il Dirigente/Tunzionario compstents comunics
tempestivamente al richiedente 'ovvenuta pubblicaziowe, indicandogli il relativo collegamento
ipertestuale, e ne da comunicazione anche al dipendents incaricato defla tenuta del registro & pecesso ed
informa i Respensabile delln prevenziome della cormuziose ¢ della Trasparenza. Loddove lan
pubblicezione o la comella ¢ completa pubblicazione venga effettmata solo a seguito dell'istanza &i
accesso civico, I'svvenuto adempimento viene comunicsto al richiedente ed al Responsabile della
prevenzione della comuzione ¢ della trasparenza entro 30 giomd dall"soquisizione dell’istasen al
proocollo gensmle. A tal fine, il responsabile della pubblicazione comunica |'svvermuto adempimento
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pgli uffici interessati, al dipendente incaricato della teouta del reglsiro di poossso ed ol Respoasabile
dells prevenzione della comuzions e della Trasparenza.
5. 1 Responsabili dell' Amministrazions comumale ed il Respansshile della prevenzione della cormusion:
e dells trasparenza controllano ed assicurano ba regolare attuazions dell'accesso sulla base di quanto
stabilito dal presente regolamento.
6. Il Responsabile della prevenzione della conugicoe ¢ della trasparenza ha l'obbligo di segnalare, in
relazione alla loro gravitd, i casi di inadempimento o ademplmento parziale agli obblighi di
ne previsti dal decreto trasparerza il "ufficio di discipling del Comune i fini dell’eventuale
attivazione del procedimento disciplinare; Ja segnalazicae degli inadempimenti viene effettunta anche al
veriioe polibco dell’amministrazione ¢ all'ocganismo & valutaziome ai fini dell’stivazione dei
procedimenti di rispettiva competenza in tema di respocsabilith, asche disciplinare.

Art. 0 — L'istruttoria delle istanze di necesso civieo penerslizzato

I. Respansabile dei procedimenti di accesso civieo geoemlizzat & il Dirigente dell”Arca a Funzionario
dell'unith organizzativa competerse alla formazicne elo detenzione dei documenti, dati o informaziani
opgetio della richiesta di accesso ai sensi dell'art 7 del presente regolamento, il qualte pud affidare ad
altro dipesdente, previaments individsato, 1'etivith istrutioria ed ogni altro adempimento incrents il
procedimento, mantenendone comungue la responsabilinh.

2, 1 DirigentiFunzionari ed il Responsabile della prevenzione dell comuzione ¢ della unsparenza
controllane ed assicurano la regolare sttunzione dell‘accesso sulla base di quanto stabilito dalls legge,
dalle linee guida dell” Autorith Naziooale mticorruzione e dul presente #ito organizzstive.

Art, 10 - Soggetti controinferessati
1. Il responsabile del procedimento di cui all*anicolo 9, se individue soggeni contromtercssatl ¢ oo &
dare comunicazions agli stessi, mediante invio di copia dell'istanza, n mezzo di raccomanddala con
avviso di rcevimento © per vin telematica per colerp che sbbiano acconsentilo & tale formas &
coenunicationy.
2. 1 sogactti controinteressati sono esclusivamente Je persone fisiche e giuridiche portatrici dei seguenti
interessi privasi di cui all'are. 5-bix, €. 2 del deaeto lrasparenzi:
0. protezione dei dati personali, in coaformith alla disciplina vigente in matcria;
b. lirth ¢ segresezza della corrispondenza intesa in semso lato, &l somai dedl'artoolo 15 della
Costizione ¢ dell'articolo 7 della Carta dei diritti foadamentali dell’Urnooe europea,
c. interessi economici ¢ commerciali, ivi compresi la propricth imtellethasle, il diritto & nutore ¢ i
segreti commerciali.
3, Possono essere comtrodntersasati anche le porsone fisiche interne all' Ammindstrazione comunale
(componenti degli organi di indirizeo, titolai &1 posizionc organizzativa o di alta professionalitd,
dipendenti, componenti di altri organismi)
4. Nel caso di individenzione di soggetti contrainiersssati, nel provvedimento conclusivo, nell’ipotesi is
cui il contrinlereisato non abbia presestaso opposizions nel termind i legpe, s deve dare atio
dell mvventa doezione della comunicazione di cul al comuma 1,
$. La comumicazione ai soggelti controiatervssati non & dovuia nel caso in cul l'istanza riguard
I'sccesso civico, di cui all'asticolo 1, Jettera ¢), ciod datl, documenti o informazioni oggetio &
pubblicazicee obbligatoria in base al decreto tmsparen.

Art 11-Termini del procedimento

I. I procedimento di accesso civico deve concludersi con provvedimento espresso e motivate nel
termine di trenta ghorni dalla presentuzione dellistanea (ant. 5, c 6, del dlgs. n 3372013). Per i)
rispeiio del tenmine di treeta gloml pon rileva In dota in cui la richiesta & memistaln ol
Dirigente/Funzionario competente ma quella di acquisizione al protocollo.

2. In ceso di eccoglimento dell'istamza di smcesso civico generalizzato, |'ufficlo competente di cui
all'art. 9 delle presenti lince guida provvede a trasmeitere tempestivamente al richiedente i dati o i
documenti richsesti, ovvero, nel caso in cui l'istanza riguanti 1"accesso civico, a pubblicare sul sito i
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dati, le informazioni o § documenti richicsti ¢ & comunicare al richiedente I'nvvenuta pubblicazione
dello stesso, indicandogli il relativo collegamento ipertestuale.

311 termine resth sospeso el caso di comunicazions dell’istanza i controinteressati durarte il tempo
stabilito dalla normn per comsentire agli stessi di presentare eventuale opposizione (10 giomi dalls
ricezione dells comunicazione). L oppasizions dei controinteressasi deve essere motivals ¢ pud essere
presontata anche per via telematicn,

4. Qualora vi sia stato I'accoglimento della richiesta di accesso gencralizzslo ponostante "oppasizione
del controinteressato, salvi | casi di comproveta indifferibility, il Comune ¢ tenuto s dame
comunicazions anche a quest'ultimo. | dati 0 { documenti richiesti possono essere trasmess al rickiedenle
non prima di quindici giom: dalla ricezicae delln gessn comunicazione da parle del controinteressato, cid
soche al flue di consentire & quest'ultimo di presentare eventualmente richiesta di riesame o ricorso al
difensore civica, oppure ricorss al giudics amministrativo,

5. Il responsabile del procedimento pub richiedere la collsborazione del Responsabile della prevenzione
della comuzione e dells tusparenza per la valutazione di rcldeste di accesso civico genenlizzato, in
presenza di opposizione da parte di evennwli controinieresssti, al fine di evitare comportament
disomogenei a i vari uffici.

6. 1 provvedimend di rifivto, differimente o limitazicne dell’sccesso civico debbono  esscre
adeguatamente motivati da parte del responsabile del procedimento, con riferimentn ai soli casi e limiti
stabiliti dall ‘articolo §-bis del decreto trasparcazn.

7. Ai sensi dell'art. 3 comma 4 del Digs. n.33/2013 il nlascio di dati o documenti in formato elefironico
¢ gratuito, salvo Il rimborso del ¢osto effettivamente sostemuto e decumentato dall’amaministruzione per
la riproduzione su supporti materiali, guantificati periodicamente dall’amministrazions comunale con
deliberazone di Giunta

Art. 12 = Eecezioni al diritto di accesso

1. Al fird della cormretta applicazicne delle ecoezicai mssolute all'accesso generalizzate stshilile dalla
legge, noache delle valulazioni a supporto della sussisterzn efo esclusione dei limiti posti a tutela di
intevessi pubblici e privoti di particolare rilievo clencati ai commi | ¢ 2 dell'articole $-bis del decreto
trasparenza, il Responsahile del procedimento opern il bilanciamento tra V'interesse pubblico alla liberta
i informazions e la tulela degli alini mteressi pubblici e privati considerati dall’ordinamento, sulla base
delle indlicazioni operative contenute nelle linee guida adonime dall' Autorith naricmale anticormuziane, ai
sensi-del comena &, dell'art. - bis del decreto trasparenza ¢ delle indicaziond del Garante per la
protezione dei dati personali,

2. Nelle more della revisione eventualmente necessaria per coondirare le disposizioni dell'Ente con le
nomme di legge, le linoe guida operative ¢ gli ani delle Aulorith, e comungue fino al 23 giugno 2017, le
esclusionl previste daghi articoli del regolamento sull*sccesso ai senst della L.n241/90 approvato con
delibernzione consiliare i 3 del 2016 = applicano anche all sccesso civico generalizzato,

3. In presenza di un diniego di accesso documentale motivato coo esigenze di riservalczza pubblica o
privata, esso deve essere tenute presente nell'istrattoria di una istanza di acccsso generalizzato che
riguardi i medesimi documenti o dati o informazioni ¢ sia comestuale & quelta dell’sccesse di cui alla
legge 241790, indipendentemente dalla coincidenza del soggetti richiedents.

Art. 13 = Esclusioni al diritto di accesso
1. 1 dirite di sccesso penemalizzato & escluso:
1.1.) nel casi di segreto di Stato (art. 39 della legge n 1242007) ¢ nei casi in cul Paccesso &
suhordinato dalla disciplina vigente al rispetio di specifiche condizioni, modalith o limiti (ora cui 1a
disciplina sugli ani dello stato civile, la disciplina sulle informazioni contenute pelle anagrafi della
popolazions, gli Archivi di Stato), Inclusi quelli di cui all’ar 24, c. 1, begge n. 24111990 Ai sensi ds
quest ultima nanna il diritto di accesso € escluso:
a) per i documenti coperti da segreto di Stato ni sensi dells kgpe 24 otobre 1977, o 80), e
successive modificazioni, ¢ pei cesi di sogreto o di divielo di divulgazione espressamente previsti
dalla legge;
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b) nei procediment] tributari locali, per i quali restano ferme e particolari porme che L regolano;

¢) nei confronti dell’sitivith dell'Ente diretta all’emanaziope di atti normativi, pmminisirativi

geocnli, di

pianificazione ¢ di programemazions, per i quali restano ferme le panicolar norme che pe regolano n

fonnaioo,

d) pei procedimenti selettivi, nei confroati dei documenti amministrtivi contenenti informpzionl di

carnttere paicoattitudinale relativi a terzl.

1.2.) nel casi di divieti di accesso o divulgazione previsti dalla begpe ta cui:

- il segreto militare (R.D. n, 16171941 ),

- il segreto statistico (D.Lgs 3122/1939)

- il segreto bancario (D.Lgs 383/1993);

- il sagreto scientifico ¢ il segreto industriale (art. 623 c.p.);

- il segreto istrutioeio (art 329 cp.p

- il segreto sul comtenuto della comispondenza (art6l6cp.);

- i divieti i divulgazioas cannessi al segreto d'ufficio (art.15, DR N1957)

- i dati idonei a rivelare lo stato & sslute, ossia o qualsiasi informasione da cui si posss desumere,
anche indirettamente, lo stato di malaie o 1'csistenza di patologie del soggetti interessati,
compreso qualsinsi riferimento alle condizioni di Evalidita, disabilita o handicap fsici efo psichici
(art. 22, comma §, del Codice; art. 7-bis, ¢ 6, D.Lgs.. n 33/2013);

- | dati idonei @ rivelare 1a vita sessuale (art 7-bis, ¢. 6, D.Lgs_. n. 332013},

- i dati identificativi di persone fisiche beneficiarie di aluti economici dn cui & possibile ricavare
infarmazioni relative allo stato di slule ovvero alls sitaxzions di disagio economico-socinle deghi
interessati (divicio previsto dall'art. 26, comma 4, D Lgs n. 332013}

2 Tale entegoria di eccezioni all'pocesso genemlizzata & previsia dalla begne ed ha caramere trisativo, In
presenza di tali eccezioal L Comune & teputo @ rifiutase I'accesso trattanidasi di eocezioni poste ds uni
norma & mngo peimario, sulls base di una valutazione prevestiva e generale, o tuteln di interessi
pubblici ¢ privati fondamentali e prioeitari rispetto a quello del diritio alla canoscenza ditfusa,

3 Nella valutazione dell'istanza & sovesso, il Comune deve verificare che la richiesta noo riguardi atti,
documenti o informazioni sottratie alla possibilitt di ostensione in quanto ricadenti in una delle
fattispecic indicats al primo comma.

4. Per la definizione delle esclusioni all'accesso generalizzato di cus ol presente articolo, 8 rinvia alle
Lince guida reconti indicazioni operative adottate dall’Autorita Nazionale Anticomuzione &i scnsi
dell’art. 5-bis del decrelo basparenza, cbe si imendono qui integralmente richiamate,

14- Limitl al diritto di accesso
1. 1 limiti all'accesso genernlizzato sono post dal legistatore n tulela di interessi pubblici e privati di
i rilievo giuridico che il Comwme, come detto in precedenze, deve necessariamente valutare
con la tecnica del bilanciamento, caso per caso, tra 1'interesse pubblico alla divulgazicoes generalizzata e
| nsela di aleenanto validi interessi considenti dall’codinamento,
2. Ai sensi dell'articolo 5 bis- Esclusioni e limiti nll'acceso civico- del Digs v 3372013 Vaceesso
mmadﬁmuﬂdiri:pemﬁnpuuﬁmumpuﬂmwncmmalhmmmmu
degli interessi pubblici inerenti:
4} Ja sicurezza pubblica e 'ondine pubblico. In particolare sono sottratti all necesso, pve s rilevata
la sussistenza de) peegiudizio concreto, i verbali e le informative riguardanti ottivith di polizia
giudiziaria ¢ di pubblica sicurezza ¢ di wtela dell'ordine pubblico, novché | dal, | documenti ¢ gli
prodromici all’adozione di provvedimenti rivolti a prevenire ed eliminare gravi pericoli che
minscciano |'incolumith e la smeurerza pabblica;
b} la sicurezza nazionale;
o) In difesa ¢ be questionl militaci. In particolare sono sotiratti all'sccesso, ove sia rileveta la
sussistenza del pregiudizio concreto, gli g, | documenti e le informazioni concersenti le attivita
connesse con la plenificazione, I'impiego ¢ |"addestramento delle forze di polizia
d) le relazioni internazionali;
¢) la pofitica e la stabilith finanziaria ed economica dello Statog
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f) la conduzione di indagini sui reati € il loro perseguimenio. In panicolare, wono souruti
all*accesso, ove sin rilevata lo mosistenza del pregindizio concreto:
- gl ani. i docurmenti ¢ le informazioai coocernenti nzioni di responsabilit di natara civile, penale
e contabile, rapporti ¢ denunce trasmesse dall’ Autorith gindiziada ¢ commngue ani rguardant
contraversie perslenti, nonché i certificati penali,
- i rpporti con In Procura della Repubblica ¢ con la Procura reglonale della Come dei Conti o
richieste ¢ relazioni di detze Procure ove siano nominstivarente individuali soggetii per i quali si
manifest la sassistenza di responssbilith amuminsstrative, contabili o penali;
g) il regolare svolgimento & attivith lspettive preordinate aod poquisire elementi conoscitivi
necessari per o svolgimento delle funzioni di competenza dell'Ente. In particolare sono softract
all'aceesso, ove sia rilevata s sussisienen del pregiudizio concreio:
- gl ani, | document] ¢ le infonmazon concementi segnalazioni, atti o esposti di privan, ds
organazmson sindacal: ¢ di calegoaa o altre associnzioni fino a quando noo sis conclusa la
relative fise istrunlons o ghi sni cooclusivi del procedimento shbisno sssunto carafiere ds
definitivitd, qualora non sia possibile soddisfure prima Vistanza di aceesso senza lmpedire o
gruvemente ostacolare bo svolgimento dell’amone ammanisirntiva o compromeniers la decisivoe
Frale;
- le potizie wlla programmazione dell'sttivitd di vigilanzn, sulle modalith ed | weoopi de! suo
svolgimenta, be indagini sall'ativith degli wffici, dei singoli dipendenti o sull'amivith di enti
pubblici o privati su cul V'ente esercita forme di vigilanza;
- verbali ed ntti istnutton relativi alle commissioni di indagine il cul o istivative preveda In
segretezza dei lavor;
- verbali ed atti istruttod relativi ad ispezioni, verifiche ed accermment| asum inssteativi condesti su
attivith e sogg@etti privati nell ambito delle attribamoni d"ufficio;
- parerd legali redarti dagli uffici comumali, monchd quelli di professionisti estemd acquisiti, in
relazions a Liti in atto o potenziali, atti difensisa ¢ relative comspoodenza,
3. L'aceesso genemlizesto ¢ aliresd rifivtsio se il diniego & necessario per evitare un peegludizio
concreto alls arels di uno ded seguenti intersasi privan:
a) la protezione dei dati personali, in conformith con la discipling legislativa in materia, fato salvo
quanta sopm previsto. In particolare, sono sottratti all sccesso, ove sia rilevats la sussistensa del
pregiudizio concreto, | seguenti attl, documensi o isformaziond: —
- documnenti di natura sanitaria ¢ medica ed ogni aluw documentazione riponante potize & salute
o di mahria relative a singole persone, compreso qualsiasi rifenmento alle condizioni di
invalidad, disabilitd o handicap fissa efo psichic,
- relazionl del Servizi Sociall ¢ Assistensial in ordine a situszived sociali, personali, familiar di
persone sl fomite dall’Autorith giudiriana e tutelsre o ad alti organismi pubblici por
motivi specific atsenente previsii da norme di legge,
« la comunicazione & dati sensibili e giudizian o di dati persoaali di minoreani;
» notizie ¢ documenti relativi alla vita privata e femiliare, al domicilio ed alla corrispoesdenza delle
persone fisiche, wtilizzati ai fini dell'attivits amministrativa;
b la libertd ¢ Ja segretezaa della corrispondsnza. In particolare sono sottranl all*scossn, ove sia
rilevata la sssisienza del pregivdizio concreto, i seguenti ami, documenil o informazioni:
- gli ati presentati da un peivato, a richlesta del Comune, entrati & far parte del procadimento e clwe
integrino interessi strettamente personali, sia tecnici, sin di tueels dell'integrith fisica e psichica,
sia finanziari, per i quali Jo stesso privato chiede che siano riservati ¢ guindi preclusi all sccessn;
- ghi atii di ordinaria comunicazione tra enti diversi e tra questi ed | ters, non utilizati ni fini
delfattisith smeinistrativa, che abbiano un carafiere confidenziale € privato;
) gli interessi economaci e commerciali di una persona fisica o giuridica, ivi compresi la proprieth
intellemunle, il diritto d'autore ¢ | segreti commenciali
4 11 Comune ¢ tenuto a verificare ¢ valutare -una volia sccertatn I'astenza & eccezioni asolule- se
'ostensicoe degli alti posta determinare un pregiudizo concreto e peobabile agl interessi indicar dal
kegislatore; deve necessariamente sussistere un precise nesso di cousalith tra Uaceesso ed il pregiudizio.
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Tl pregiudizio concreto va valutalo rispetio al momento ed al contesto in cui I'informazione viene resa
accessibile.

&1 limiti all'sccesso genemlizzato per la tutela degli imeressi pubblici e peivanl individustl vei comml
precedend) 8 applicano unicamente per il periodo nel quale la protezione & grustificats in relazione alla
naturn del dato

6.L'acceso genemlizzalo noa pud essere negato ove, per In tutela degli interessi pubblici e privai
individuati nei commi precedenti, sia sulficiente fare ricorso al potere di differimenta

7.Quadors i limiti di cui ai commi precedenti riguaniano soltanto alcuni dati o akune parti del
documenio richiesto deve essere consentito I'mocesso parziale wiilizzando, s¢ del caso, la tecnica
dell"cecuramento di aleuni dati; cib in virn del principio di propocrionalith che esige che e dervghe non
ecoedanc quanio & sdeguaio o richicsso per il mggiungimento dello scope parseguito.

Art. 15- Richiests di riesame

1 1 richiedente, nei casi di diniego totale o parziale dell’accesso generalizzato o di mancats nisposta
entro il termie previsto al precedente articolo 11, ovvero i controinteressati, pei casi di accoglimento
della richiests di sccesso, possono presentare richicsta di riesame ol Responsabile della prevenzioae
della comuzicee e dells traspscerza che declde con provvedimento motivata, entro il termine di venti
giomi.

2. Se I'mcoesso generalizznio ¢ stato negato o diffento a nacla della protezione dei dati personali in
conformith com la discipling legislativa in mateda, i Responsabile della prevenzione della cormuziane e
della traspareran richisde wn parere al Garante per Ls protezione dei dati persomali. In tal caso, il termine
di conclusioee del procedimenta di riesame rimane sospeso dalla data di richiesta del parere al Garapie
¢, comunque, per um periodo non superiore a dieci giomi.

Art. 16 - Impugnarioni

1. Avverso la decisione del responsahile del procedimento o, in caso di richiesta di resame, avverso la
decisione del RECT, 11 rchicdente I'accesso genemlizzate pud proporre ricorso 2l Tribumale
Amministrative Regiocale of seast dell'art. 116 del Codice del processo amministrativa (Rite in maseria
di msocesso ai documenti smmmingstrativi) di cui o D.Lgs. n 10472010, 1| termine di cui all"ant. | 16, ¢ 1,
Codice del processo amministrativo, qualora il richiedeote I'accesso generalizznio si sia rivolio al
difensore civico provincialeregionale, decorre dalla dsa di ricevimento, da parte del nichicdente,
dell'esito della sun istonza allo stesso.

2. In alternativa il richiedente, o il controinteressato nei casi di socoglimento della richiesta di secesso
generulizzato, pud preseniare ricorso al difensere civico competente per amhbito territoriale (qualorn tale
organo non sis stalo istitalio la competenza & attribuin sl difensoce civico competente per Nambito
territoriale immedintamente superiore). (| ricorso deve essere notificato anche all’ Amministruzione
interessata

3. 1l difensore civico si pronuncia entro trents giomi dalla presentazione del rcorso. Se il difensore
civico ritiene illegittimo il diniego o il differiments ne informa 0l richisdente ¢ lo comunica
all' Amminlstrazione. S¢ 1" Amministrazione non conferma il diniego o il differimento entro treata giorn:
dal ricevimento della comumicazione dd difensare civico, I'ncostso & consentito.

4, Se l'accesso gemeralizzsto & pegato o differito & tatcla della proteziome dei dati perscaali in
conformith com la discipting legislativa in materdn, il difensore civico provvede sentito il Gannte per la
protezione dei dati personali il quale si promuncia entro dieci glorni dalla richiesta

S. In presenza di ricorso givrisdizionale avverso i provvediment di dinkego, limitazicne e'o
differimenio, il responsabile del procedimento entro § giomi dalla notifica predispone wna detiaghiata
relagicoe € la trasmette al respossabile del seore affari generali ai fini dell’eventuale conferimento
dell'incarico legale per ba costitagione e resistenza in givdizio.

6.In caso di accoglimento, ufficio competente di i all’art. 7 del presente Rogelamento provvede g
trasmetiore tempestivemenie al richiedente | dati o § documenti richiesti, ovvero, nel caso in cui Vistanza
riguardi 1'acossso civico, a pubblicare sul sito i dat, Je informazioni o i documenti richiesti ¢ o
comunicare 8] richiedente I"avvenuta pubblicazione dello stesso, indicandogli [ relativo collegamento
ipertestuale.
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7. Come gik indicoto in precedenza, qualon vi sia stato 'accoglimento dells richiesta & accesso
generalizzato nonostante |'opposizione del coatrotnteresssto, il Conume & temrto a dame comunicazione
8 quest’ultimo. | datl o i documentl rehiesti possono essere trasmessi ol richiedente pon prima o
quindsci ghornl dalla ricezione dells stesss comuonicazione da parte del contrimeressaln, ¢ anclic al
fine di consertire & questultimo di preseninre eventuslmente richiesta di nesame o ncorse 8 difenscee
civico, oppure ricorso ol giudice amministrativo,

B. Nel caso di richiesta di accesso gepenlizzoto, i) Comune deve motivaee Peventuale rifiuse,
differimento o la limitzione dell’nocesso con riferimento ai soli casi ¢ limiti stabititi dall'art 5-bis del
decreto tasparenza.
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MODULISTICA
FAC-SIMILE

MOD,1 RICHIESTA DI ACCESSO CIVICO

Al Dirlgente/Funzionarle dell’Area/Unith Organizzntiva

del Comune di Marano di Napoli

RICHIESTA DI ACCESSO CIVICO

(art. §, < 1, D.Lgs. n. 332013 ¢ Linee Guida Regolamentari approvate con deliberazione di
Commissione Straordinarian. __ del )

Wla settoscritto/n cognoeme® e rome*

ratofa® (prov.___ il

residinse n® prov____)

vin o el

cell. tel. fax

Considerala
[ ] Vomessa pubblicazione ovvero
[ ] Inpubblicazione parziale

del seguente documento finformazionadato che in base alla normativa vigente non rsulta
pubblicato sul sito del Comunee di Marano ¢ Napol:

S B R R R T T L TR T T e LR B TR IR R A et SR | 4448 R BRI e i

I e LU LI I LR L EEE T TTTRTTTEE e T

CHIEDE
ni sensi ¢ per phi effetti dell'ant. S, ¢ 1, DLgs n. 332013, e dell'art.  delle Linee Guids
Regolimentari sull'accesso civico dell'Ente, la pubblicazione di quanto richiesto ¢ In
comunicazione allaal medesima'e dell’avvenuta pubblicazione, Indscando il collegamiento
ipertestusle al dato/informazions oggetto dell'istanza

Indinzo per b comunicazioni;
(Si allega copla &f proprio docsmnto d ldensid)
(luogo ¢ dokey/
(firma per esteso fegetbile)
Copeune di Marana di Napal
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* Dati obbligator

[1] Specificare il documenta/informazioae/dato di cui & stata omessa la pubblicazsone obbligatoria;
nel caso sia 3 conoscenza dell’istante, specificare la norma che impone la pubblicazions di quanto
nichicito.

[2]lnserire Vindirizzo al quale si chieds venga inviato il Ascontro alla presente istanza,

INFORMATIYA SUL TRATTAMENTO DE! T T PERSCNALI FCRNITLCON LA RICICESTA

ART 13 RECOLAMENTO UE YMiea™

A i delen |3 ODRR (Regobarwnia U B p A7HI0181, 8 Poniscond, in oocronms del g o & ksapurene, b soquent] [ifinuesn o §ne di
reniort coesapevolk Penic defe comvaeriniche @ waskaith ded aEamatn e Giki

al Teariih e dam o eanintis
B Titelure del temtareste dai dati ¢ 1l Commass i Maraeo i Maped | con sode i Consr Lkt Lo 04

B Dl @ conswesa dol roofwineaiile della prasesione ded Qaml periemdl (000)
&1 indmra che Mot o desigeain, ol seva! el o 57 GO B respinsalbale deln prosesers d dati peraoral { Dots prosieed o 0f5e ) char d
comzdidels storemo | epaess canill —
&) Flaaliad dol rv wrtamenn ¢ birke glaridion
I iratiarwent] 4o el rokiest| ST itewsian son ofTefuall o drnd dellor B, lex. &) dal mpolwenerss Uk 10065 7% por linalinn itwearad* plarive
alks nrkiers cifenas
P OCFT. Lopid b Do porapagle L et W isioteis J o rmerk e e siens @ e e o bW o e iy i A
R SR IR T T B T S
d|mﬁﬁm-lluﬂpmﬂmmdﬂmumh
I ki vama froetati mdfinderns dedFortn e sagpenti pasrunsl e Rameres del a e b soppormata ke del Taskors por be Anad i sopee rigeriate
o} Trasleriwmnng datl o parss Gy
S bndoerma cha () dedars s nesds maSibe | Gut od an e i
0 Periode di sotservasine del datl
Fdnl sows voaservill paot i) prsondo eexeismrns per d eagrargumess dals fidna por o qaad] soon i o nhi | il
o0 Drinieth vl
S precim che, o nlossa i praget b perwwdl. Matenie pod oarciione § squenti disai

= durvie @ secnn ol wow i perwwali, din @i oo b e 0 W clsodioure fegh dem o b e 3 tmman dhe b

nprarie

- thrime-ck ogpam o traramure

= dirite alis puesiulan da dus feiw apgbetle o) w8 Aol s S detromost, ot onme dueplmeo ddfan. 3 0O
lip-i-:nulmmmMmmpﬁmnmﬂnnm-mlmmnﬂmnmumﬂup
sdengie wn shblye lapds ol quale & wgpinn Bl ke del eiiamedn & g Mosme & ounEs @ Toems poko © cmean
slferremia @ pubilic peiert 4 s 3 imoetin ( seco s i geaieh di tiekee del trotasscens. bn o ale modad | eexici b vope i
i, Pt p s o DPOLcsmane geaeea i
) Ry
B4 Luftorra Thatoressado ob b Jiedo & proponns rexberse ol matortd 41 comemila o pad nvedpend ol Ciirume dela Py saes (o pEcrvepnvasy b
il Comanlead ot ¢ dati
B infurrea che b eemsnance & dati peneral & un chblign b @ conimiadle gy i e promses o por & conebarkone d) 0 MLELE
1 Canderimonin del
L iraumsmana 4 otibvhgoan o Formire | detl lsbiine pocs 20 Jal servisie Ul reaw ovr oo ferurmeres it ek mon oo ird 0T Dabteisals o8 prese adere ol
prrictagaran i dl s procaliohen
) FiriBed diver s del eatisererin
E|Inhmk1mnnun:Itu:nh-tn|hm||-ntnmmrwwmmnmhmpm“mmmu,m”j
Ve e braftasscom, forrirh ol iecrnusds udoirsass n pin 3 ke dhera Faled ¢ oged ulirhee oferad sae penineris
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C-SIMILE

MOD. 2 RICHIESTA DI ACCESSO GENERALIZZATO
Al Dirigente/Fundonario dell'Area/Unith Organizzativa

del Comune di Marano di Napoli

RICHIESTA DI ACCESSO GENERALIZZATO

fart. 5.c 2, D g, n 332013 efart. §, ¢ 1, D.Lgs. n. 3372013 ¢ Linee puida approvats con
deliberazione dells Commissicoe Straordinaria.n. ___ ded }

AU B oseosssessiicsssssrimnssieissnier: (€ Setione § datl, be Informeziond o documenti)
111 satroscriftols cogrome® name*

mataa* (prov___ )il

residerte in* (prov.___ )

ik ) n. e-muil

cell tel fax

al sawi ¢ per gl effetti dell'at. 5, ¢ 2, Dlgs. 0 332011, ¢ dell’an delle Linee Guida
Regolumentari  dell”Ente, dissiplmantl il dirito di acoesso genenlizzato g1 dati ¢ documenti deteni
call"Eate,

CHIEDE
O il segoente documento
l.:l, hul;mwm ..... . . i
O il seguente dto
....... ,_mcnum

O i concscure ke sanzlood smmindstrative e penali previste dagll amu. 75 e 76 del DP.R. 44372000, “Testo
unico &k disposizionl Jeglslative e regolanientari in materia & documentatione senminisirativa™(1),

O & voler rcevers quanto rickiesto, persocalmente presso ' Ufficia competerse  rilisciare Iy
documentagione richiesta, oppure al peoprio indirizoo di posta elettrondica A
oppure ol sepuente o, & fax )

Comune di Marano di Napedl
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Unee guda regolimantars sul sccesso ehito éx decrelo legislativo n.33/2018 come maodificato dal digs, 97/2016

oppure che gl alti siano invian a) seguente indirizzo - mebanle raccomandala con svvisa dy
ricevimenio con spesa a proprio carlco, (2)

(St allegn copia del proprio documento d'identisd)

(luogo e dain)

{firma per esteso legpdbile)

*Datl obiblignied

A0 Art. PEDP L o 4409000 Ferwm reslands quuets prervies Gl agionk M, qualacs dal sewrolbo di eod all wrt 71 wrecige o oen verklicith e
corgomen delly dichiradone, || dxbiresss decade doi brneficl evestind sacnas covsmngultl 1) provendincen smanes @il buse dell A2 b ioos
mas warilan

An T, DoF R oo 452000 “mﬂmuﬁi—i-u_ruﬂmLM-ﬂH--nlu-nulmmu B W0 RaET £ ko
ﬂﬁmt:m:ﬁhlwwmnnmhL'—h—‘umtmhmnmnuu T i &l e bl
La @ebamrion kettmss me sl dogh antkcoli 46 £ 47 ¢ le dicaranon senc per conlo dalle peviees irsoms pal RN 4 pamrn 2 sses
sorsbanie oome e o potblics wMictale hlmuh.li:u-um-nmt,h!m:nx—lnumhmunnur“mh.
Famanmasees il sy d sea prelnsions o dne il gpedce el eved pib grash pud iy e I ewavd Dhisbe bxepersess ) pubbdki uffic o gats
prodesdone e ane”.

11p § nlwein & dei v docorsan in bemso ckfrmke n cwaom ¢ g, sl 1l renbans & Gt offstivaneee edmak ©
docernenim Gl e instrssione par b peodun ter ws sgaork maserial

BFDIMATIVA SUL THATTAMENTD DEI (3AT) PERSCIN ALY FOANTTT OO LA RICHIEST A
ART 13 MBGOLAMENTO LE 2mer

Al semsi delart. 1) GDPR {Naga bapere U.E e d™ 30161 ol fardsonn, (58 coerres del priacipio o whspeeea, b sopuent] nfivesernmi of 8w d)
tevadere somiaprvele Muews dalle cormTersobe © el dol mananeins o Lt

&) Blentes ¢ dasl o comtasn

N Tikcdare d rataeerhs don des & [ Cormane i Marsss i Napwd gon sad 11 Ciova Ut fa 11

ﬂhﬂﬂ_umtlmﬂrm-'rmmlﬂﬂmlm
s.ihh—&muhm.rmim."ﬂ‘l‘lmuw&ﬂrnmhmﬁmmﬂlmmlummmu
<) Flaallid ded trafmimmie ¢ baw
1 mmstamorn] Gel duti tichiews wil mscress s 8000 ¢Ba2avs o sermi defTam, 6, boat @1 del regolamerss UE I16%T9 per Grulid dnriseoali® relaive
adla nctibesds ofTed v
Fn IR Dol il T s, porepery® | ew ot 1m*mmﬁﬂm—ﬁ_ﬂ_mmmnhnmmmma
RN Rl G F e ey AT AT AL
d}hlﬁdm“ntﬁﬂlmuiﬁm
1wt wosa eraeant alfimsorne dellonte de sowpemi ssbortrnat B velaneres do as smn b respromadnlan de Tiokre per ke Fredin sopay A peitae
o Trastrfos s datl § pacere ieran
mmmnm—mmlummﬂm
i Periods o conservasons 461 fad
| 4t wew) pommervaki por  parieds Bremiario por f mgpiungt merss del b T 2d Pt b gpaih wane wwni mcod 1 3 dai
) Durtisl wel dan
hﬂmh:hlslmmumumﬂLm-mm:hut-m-ldnﬂrl
- daritts di mcemno 3 vaoi A procrali. dinee A ofenerr la ressfhes o bs e elatires degli stcmi o b benizioe del reusrens cle b

= dirkia il oppond 1] Wiuseseie

- diens dls pertabiinh do dai |diima sppieahile 5 fli dati mn fareeso deiTais), onl panw e dall'nnt 20 GDR
mp“ﬂﬂl-IMGMchlm-—-umup.ﬁqnmmimhu..'im_n-m Aol e emne d reoetearm por
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1) Canserimwnin del dutl
Listesears ¢ ctbligeo o fRomaes | cher bddrnw previgs dal servizm lmmﬁunnwmmﬁmmgi
Pl aaTewi 4 savian prcireoes
L) Firsbia doera dal ranasseale

Il #1edarz del teararwma che [sictalke ralare whariimenne | $ali perseal: porure firelid dvena do geels per oyl ss S0 aki race o, primes
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Linee guids regolamentan sull'accesso ovico ax doareto lagislative n.33/2013 come modificato dol digs 97/2016

FAC-SIMILE

MOD. 3 COMUNICAZIONE Al SOGGETTI CONTROINTERESSATI

Al Sig/ Alla Dwtta

Oggetio: Richiesta di mccesso geserallzzato - Comusicazione ai soggetti controinteressatl al seasl
dell'art, 7 del vigeote regolameniv soll’uccesso eivico ad attl ¢ documentl (art. § ¢ 5, D.Lgs. n.
33201

Si rasmefte V'allegatn copia della richiesta di nccesso genenilizzate del sig.

, pecvemnna o questo Exte in dat , prai, L per I quale
Leila spett. Societh da Lei rappresentata ¢ slota individuata quale soggetto controinteressato af sensi delle
vigenti diposizioni (1),

Entro &xei giorni dalla ricezione della comranicazione, be ss. Loro, quali soggetil controinleressali, possono
presentane uns motivala opposiziane, anche per via telematica, &lla richiesta di accesso trasmessa.

Si fa presente cie decorso lale temine senza che alouna opposizione venga prodomta, I'Amministraziane
provvedend comungue sulla richiesta di accesso.

Il Dirigente/Respoosabile del procedimenno

Allegato: Richiesta prot.

1) | wgpel commansmeantl. mss sclurampiy b persone Midche ¢ glorkdiche patatec ded scguesl wsorea peami & oot alifan Sbis, 0 2.

Dip n 33N
1| praations da &g perenal, i confermial ol Reg s UE 2016679
b iberd ¢ wpraeite Jdko coivi s {n s lwm ex an. 19 Comnurioss,

2 intresd o oaamkid ¢ comnarsaili ivl corprnd ls propoa insdl anale, (1 dine & proce ¢ | segeal centnerral

Comune di Marano di Napol
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Lines guida regolimentarl sul acrosso cvico e decrelo legisiative n, 3372003 corvs rodificato dal digs 87/2016

FAC-SIMILE

MODA PROVVEDIMENTO DI DINIEGO/DIFFERIMENTO DELLA RICHIESTA DI
ACCESSO GENERALIZZATO

Al Sig’ Alls Ditta

Prot,

Ogeetto: Richiesta di accesso gencralizzato - Provvedimento di dinfego totale, parziale o
differimento dell’accesso

Con nferimento alla Sua richiesta di sccesso del . pervenutd & questa Ente in data
S s prat, e

COMUNICA

che la stessa non pud essere mecolta, in tutto o In parte, oppure che Pesercizio del diritto
d"accesso deve essere differite per glorni « per i seguenti motivi:

e b e R R A B 0 0000000 b om0 B 0 B i B 4§ B e B

B e

[l richiedente pud preseocare richiesta di resame al Responssbile della prevenzione della cormuzicoe o
trasparenzs, che decide con provvedimento motivato entro il termine & verel ploas

Si nvverte l'interessato che coniro i) presente provvedimento, nei casi di diniego totle o pacziole all'nocesso
gencralizzalo, potrh proporre ricorso al TAR. _ al sensi dell’ant. 116 del Codice del processa
amministracive di eul al D Lgs. n. 1042010,

Il termime di cw all’art 116, |, Codice de) processo aouministrativo, qualoes il richiedente ['nocesso
geacraluzalo s sia rivolto o difensore civico, decome dalls dats di sicevimento, da parte del rcksedente,
dell’esso dells suan [stanza o) difensoce civico sesso.

In alternativa il richiedente ed ! controwunteresssto ms casi i nocoglimento delln richicsta di nocesso
gencralizzato, passono presentare ricorso al difersare civica coenpetente per ambito terriloriale (qualora e
argang non sia stato istituito la competenza ¢ attribuita la difensoce civioo compezente per 'ambito
temitodiale immedimamente superiorel 11 ricorso deve essere monlficato meche  all'gmeministrazione
inlercssala.

Luogo ¢ data
I Dirtgenie®Besponsabile del procedimento

Comune ¢l Marano di Napok
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Linee gikda regalamantar jullsecesso chvion o decrata leghlative n. 35/2013 come modificate dal digs. 9772018

MOD.S RICHIESTA DI RIESAME DI ACCESSO CIVICO “GENERALIZZATO"
(al sensi deli’art, 5 co. 7 del Dige n 33 del 14 marza 2013)

Al Responsabile della prevenziony delln corrumiome
e el trasparenza del Comune di Marano di Napoli
Segretario Genenale

Cogzo Umbertn | n. 16 - 80016 Marana di Napoli

R —_ T lwr-—-' e L s s e e T
=R POEERTE “ 47 : e

= -ﬁ-.—-.-u..n-.-i-—.l.n AL MY T e ¥

Provincia [ | Codice Awiamanto Postale |:‘___J
] N ][

neida €of I resldanzs

Ferul b

PREMESSD

ha prasenizlo Blanza i accesso civice al sensl dellarticolo 5 del DLgs 14 marzo 2013, n 33, scevista ol
profcelion in dala del Comune di Marano o Napoll @ che la

slasaa b sleta)
) raspinta pon deckone ammnestraliva Prot n thel

O ron & stala fornita risposta nel lermine di roma giornl dalla sua praseniazore
CHIEDE

In adempimanto alle disposizion previste dal'an, 6 comma 7 del decreto legiskathve 14 marzo 2013, n, 33, 1
riesame del’lstanza stedas & di voler nomeers quanto richiesbo:

Comuna 3 Mar o & Napoli
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Linge pulds regolimentari sul’sccesso ovico ex detreto legidative n.33/201 3 came moddicata dal digs, 97/2016

al poprio AM2zo ¢ pesta elettronica

oppure al secuenta n. di fax

che gh alb slano inviall & seguents mdrizzo Mederns

raccomandala con evviso dirlcevimanto con spe=a a proprio carico®

Data Fima

(S adism a0k vl doouments Al iwolta)

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSOMAL | FORMTT CON L RILHIEST A
ART, 13 BEGOLAMENT) UE M|sE1e

A v el e I!Inmlﬂqﬂ#‘ﬂhI.It.nl-"“l:ﬂﬂﬁhhmmmm#lniuuﬂﬂwm.k:p-tmu‘m & hise di
1endere conmpenle (ownle debe carakeraiche o redeli) ded irabamwres dot gl

) Ideaiith o dadl 4l cavtatio
I Tieilwre del wnrtarnaryy el ot & Comerse 81 Maraa & Nugad soe sede nCorn Uinbes | n 16

b Dad & cantanie de responatel e h:hruﬁwdﬂlm persaali {40y
Si lafiares b Terie ba basigie, of sml !m.',l'lGﬂ’lilmpﬂm'H:nunimmtlmmnm-mmmm{;-l.&
evetarshils stras g | bopuceli el .., v e T e

0] Finalisk del ratamenie « baw gir|fica

1 tewnannen) dei Qi ickientl AW rrean wen e u wesl deTan 8, ket u) el mprlamenss UE 2016879 par Frulih ki el e
Al rihleats sTesuts

" O GIPR Lo ' [rawmemria, pungpra® 1 a1 brniomoew & s s e s, T F e e —
P Pl e e o deer oA L st

& Dwntlnatart e el categors di destaatand ds dutl pewnil
Ilhl:lmu—.ﬂlll"ﬂmdd.!miu“nlmﬁui#mm“mimhmldﬂrﬁtmhhlnmm
#) Traalerimwnto dad & poose tere

!Imm:kullhulnmmiﬁldnﬁ-umi

f) Pertode & cmmervasions el dal
T dati wame pomervati pe I pertodn ieerssarha par § mppiangine dedle Fraalus pov bo el | soeacr i ey | sl
Ehttdulllﬂ
precia b, I dlediseto s peope del perenyl Viborie prab caemciars | seguenti dirkils
- #ir & aceesta b daot duk pesonali, didao 8 (esore b Efa o s caxellacne degl) moarl 0 b bectneens del pamsen di b
riguariing

= direw G ippond il msimecess

= irwin ala poribdR el d e datn (chmess ppdleabi e i sak dmi in farman o dhatimeh o) vest coera il dal e R
!l’mi-uh‘idl‘hﬁdmlﬂdﬂmnmMmHMnilﬂnu:&dmuﬁuJHmmlm}m-ﬂ:pﬂ
dnvhmunmmkﬂphimﬂlﬂuﬂu“wmumhﬂmﬂmmy-ﬁvmm Fabbbor o corrwss
allwewre i puldifhd potesi i cad d lrveniie @ wosyo ss = e 4 iyl del watirsmn, Iy ewrle 0% o Lelioh di s de T
disinl, Floneesso pub krivers o DFOEcomUne oo i
A Medlama
5 infimia Miserenabs cho La diciin & propoees pecbena il anionid tordr by & pad syl g ) Cairet e dhelis Privacy (. purmsap ey i)
8 Coampnicndopd 41 il )
51 iafter che la ormankasione o dui perocal) £ an obbigo kyse 8 Eervenade oppues un reqainhn weseusrho ey la core ki ke wa fosims
o Conberimente dei dati
EAnerescans # obblygbs o fowvie | deb diove proviss el arvizin nnummhmnmhmﬁmmm:ﬂmu.amdnu‘
Perfeziemancate dd seninopracaiinms
k) Fiesaitng @ raa el ot el
I stcbun del trimnenn e intenads wavmes kerhaTieme | dati pernrtalt per uom findith diverss da qoedlo por oui eue wen g3 sk, prima o
tale ukarion TIRLSEE, bk ol nieesarn [nfeneeiom e L e —

Avversd b deciuees ddl srusenl srarkons compoionts o, i caso 8 gk s & neme, s quell dola repershile dclls prevarvione dels
Currazwma ¢ dells g, 4 dckedoe pud poporme i dieosse o Trisesds Artmbssriian Kapaash ol sondl el ant 116 el dadive del
pracou jreninigwivi & cul o Decrats Legislazve 17 bgho M s, w104
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SIATTESTA

‘Che il presente atto ¢ pubblicato all’Albo Pretorio “ON

Il Presente atto viene assegnato all'ufficio ..................

mlﬂuii"d.-lu Uriaris 1. T8 80014 Maoeons S Nogoll = S, B0 STAT1 11 - www. Comansrmaraac sol -
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ACCESS0 CIVICO {art. 5 comma 1 D.Lgs. n. 33/2013)

dala richiesta

Protocollo

numero data

Ufficio competente

Centrointeressati

Data conclusione procedimento

Esito

o

il

ACCESR0 GENER#LIEZ&E'_F_O {art, 5 comma 2 D.Lgs, n.

33/2013)

data richiesta

Protocollo

numerns data

Ufficio campetente

Controinteressati

) Esito
Data conclusione

procedimento

Mate

10

11

12

13

15

16

i7

19
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ACCESSO DOCUMENTALE (Legge n. 241,/1950)

data richiesta

Protocollo

numero

data

Ufficic competente

Controinteressati

[Gata conclusione
procedimanta

Esito

Moy
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Provincia di Napoli
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CODICE DI COMPORTAMENTO

DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI MARANO DI NAPOLI
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f) l'articolo 14 (responsabilita conseguente alla violazione del codice, con sanzione da
prevedere negli atti di incarico o nei contratti di affidamento di forniture o servizi).

5. Atal fine, i dirigenti dovranno fornire semestralmente al responsabile dell' anticorruzione
I'elenco dei professionisti e delle ditte che rientrano nella fattispecie di cui al prima periodo del
comma 4.

6. Gli atti di incarico ed i contratti di acquisizione delle suddette prestazioni dovranno richiamare o
contenere una clausola di rinvio alle norme del presente codice e prevedere apposite clausole
sanzionatorie, di risoluzione o decadenza, in caso di mancato rispetto degli obblighi derivanti dal
presente codice.

Art. 2 — Regali, compensi e altre utilita

1. Il dipendente non chiede, né sollecita, né accetta, per sé o per altri, regali o altre utilita,

ivi compresi quelli d’'uso di modico valore effettuati occasionalmente nell'ambito delle normali
relazioni di cortesia e nell'ambito delle consuetudini internazionali.

2. Il dipendente non offre, direttamente o indirettamente, regali o altre utilitd a un proprio
sovraordinato, ivi compresi quelli d’uso di modico valore.

3. I regali e le altre utilita comunque ricevuti sono immediatamente messi 3 disposizione
dellAmministrazione per la restituzione o per essere devoluti a fini istituzionali a cura dello

stesso dipendente cui siano pervenuti.

4. Non si intendono ricompresi nella fattispecie vietata di cui ai commi precedenti, sono quindi
ammessi, | gadget promozionali distribuiti genericamente e indistintamente all’Ente da case
editrici e ditte fornitrici/appaitatrici ( ad esem pio agende, calendari, penne, altri oggetti di
modico valore)

5. Il dipendente non deve accettare incarichi di collaborazione o di consulenza, con
qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, da persone o enti privati:

17 che siano attualmente, o siano stati nel triennio precedente, affidatari di servizi,
fornitura di beni o lavori da parte dell'ente o del servizio di appartenenza;

#7 che abbiano, o abbiano avuto nel triennio precedente, iscrizioni o provvedimentia -




contenuto autorizzatorio, concessorio o abilitativo per lo svolgimento di attivita

imprenditoriali comunque denominati, ove i predetti procediment] o provvedimenti
afferiscano a decisioni o attivit inerenti al Servizio di appartenenza.

6. Al fine di preservare il prestigio e I'imparzialitad dell' Amministrazione, ciascun dirigente vigila
sulla corretta applicazione del presente articolo da parte del personale assegnato. L organismo
Indipendente di Valutazione vigila sulla corretta applicazione del presente articolo da parte dei
Dirigenti attraverso la valutazione della performance annuale.

Art. 3 - Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

1. Nel rispetto della disciplina vigente in materia di diritto di associazione, il dipendente
comunica al dirigente di appartenenza entro cinque giorni la propria adesione o appartenenza ad
associazioni, comitati od organizzazioni, che svolgono attivita e perseguano finalita che
possano interferire con le attivita inerenti il servizio di appartenenza. ll presente comma

non si applica all'adesione a partiti politici o a sindacati.

Art. 4 - Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d’interesse

1.Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggi o regolamenti, il dipendente informa
per iscritto il dirigente dellArea di appartenenza di tutti i rapporti, diretti o indiretti, di
collaborazione in qualunque modo retribuiti con privati che lo stesso abbia o abbia avuto negli
ultimi tre anni, precisando:

- 5e il dipendente direttamente o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il
convivente abbiano avuto o abhiano attualmente rapporti finanziari con il privato;

- se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o
decisioni inerenti al servizio di appartenenza, limitatamente alle pratiche a lui affidate,

- Tale comunicazione deve essere resa dal dipendente all'atto di assegnazione ad un servizio ,

deve essere aggiornata annualmente e deve essere tempestivamente rinnovata ogni qualvolta le
situazioni di cui ai punti precedenti subiscano modifiche .

2. Aifini del presente articolo, per privati si intendono tutt] i soggetti che operano nel settore di

competenza del servizio di appartenenza. /

: A



Art. 5 — Obbligo di astensione

1. Il dipendente deve comunicare per scritto tramite posta elettronica con ricevuta di ritorno al
dirigente dell’Area di appartenenza ogni fattispecie, e le relative ragioni, di astensione dalla
partecipazione all'adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri,
ovvero di suoi parenti, di affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi o di persone con
le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui
egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore ¢

agente, ovvero di enti, di associazioni anche non riconosciute, di comitati, societd o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente ovvero in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni
di convenienza.

2. Sull'astensione del dipendente decide il dirigente dell'Area di appartenenza, il quale ne d3
riscontro al Segretario Generale in qualita di responsabile per la prevenzione della corruzione e
cura la tenuta e 'archiviazione di tutte le decisioni di astensione dal medesimo adottate.

Art. 6 — Prevenzione della corruzione

1. Il dipendente rispetta le misure necessarie alla prevenzione degli illeciti nell'amministrazione e,
in particolare, le prescrizioni contenute nel piano triennale di prevenzione della corruzione.

2. Ogni dipendente presta la sua collaborazione al Segretario Generale in qualita di responsabile
della prevenzione della corruzione, assicurando allo stesso ogni comunicazione di dati e
informazioni richiesta e segnalando in via riservata allo stesso, oltre che al proprio dirigente, di
propria iniziativa, eventuali situazioni di illecito nell'amministrazione di cui sia venuto a
conoscenza e ogni caso ritenuto rilevante ai fini di cui al presente articolo.

Le segnalazioni da parte di un dirigente vengono indirizzate in via riservata al Segretario
Generale.

3. Il destinatario delle segnalazioni di cui al comma precedente adotta ogni cautela di legge

T
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affinché sia tutelato 'anonimato del segnalante e non sia indebitamente yilevata |a suaidentita nel
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rispetto di quanto previsto dall'articolo 54-bis del d.lgs. 165/2001.




4. Nell'ambito del procedimento disciplinare, l'identita del segnalante non pud essere rivelata,
senza il suo consenso, sempre che la contestazione dell'addebito disciplinare sia fondata su
accertamenti distinti e ulteriori rispetto alla segnalazione. Qualora la contestazione sia fondata, in
tutto o in parte, sulla segnalazione, I'identita pud essere rivelata ove la sua conoscenza sia
assclutamente indispensabile per la difesa dell'incolpato. Tale uitima circostanza pua emergere
solo a seguito dell'audizione dell'incolpato ovvero dalle memorie difensive che lo stesso produce
nel procedimento. La denuncia & sottratta all'accesso previsto dagli articoli 22 e seguenti della
legge 241/1990 e s.m.i.

5. FAmministrazione garantisce ogni misura di riservatezza a tutela del dipendente che segnala
un illecito realizzato nell'amministrazione.

6. I dipendente che opera in aree particolarmente esposte al rischio di corruzione agevola la
rotazione dell'incarico che ricopre . Qualora si renda necessaria I'assegnazione a struttura
diversa da guella di appartenenza , il dipendente collabora affinché venga salvaguardata
Pefficienza e la continuita dell’attivita amministrativa e la funzionalita degli uffici .

Art. 7 — Trasparenza e tracciabilita

1. 5i applicano le misure previste dal programma triennale per la trasparenza e I'integrita in
materia di trasparenza e di tracciabilita.

2. |l dipendente assicura I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti per le PA. secondo
le disposizioni normative vigenti, prestando la massima collaborazione nell'elaborazione,
reperimento e trasmissione dei dati sottoposti all'obbligo di pubblicazione sul sito istituzionale.
3. La tracciabilita dei processi decisionall adottati dai dipendenti deve essere, in tutti i casi,
garantita attraverso un adeguato supporto documentale, che consenta in ogni momento la
replicabilita.

Art. 8 — Comportamento nei rapporti privati

1. Nei rapporti privati, comprese le relazioni extra-lavorative con pubblici ufficiali nell'esercizio
delle loro funzioni, il dipendente non sfrutta, né menziona la posizione che ricopre
nell'amministrazione per ottenere utilita che non gli spettino e non assume nes__sun__'__;fitﬁj_:._.-___..:I

comportamento che possa nuocere all'immagine dell'amministrazione. Tale ultima:indicazione
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tomportamentale si ritiene valida anche nel’ambito di contesti sociali virtuali (social network,
forum e simili ) partecipati dal dipendente anche mediante il ricorso a pseudonimi o identita
fittizie.

Art. 9 — Comportamento in servizio

1. Il dirigente assegna I'istruttoria delle pratiche del servizio sulla base di un’equa ripartizione
del carico di lavoro, tenendo conto delle capacita, delle attitudini e della professionalita del
personale allo stesso assegnato. |l dirigente affida gli incarichi aggiuntivi in base alla
professionalita e, per quanto possibile, secondo criteri di rotazione. In caso di ritenuta disparita
nella ripartizione dei carichi di lavoro da parte del dirigente, il dipendente pué rivolgere al
medesimo motivata istanza di riesame e, in caso di conferma delle decisioni assunte, segnalare il
caso al Segretario Generale.

2. Il dirigente deve rilevare e tenere conto, ai fini dell’adozione delle misure prescritte dalla
normativa vigente in materia, delle eventuali deviazioni dall'equa e simmetrica ripartizione dei
carichi di lavoro dovute alla negligenza di alcuni dipendenti, imputabili a ritardi o alla adozione
di comportamenti tali da far ricadere su altri dipendenti il compimento di attivita o 'adozione di
decisioni di propria spettanza.

3. Il dirigente deve controllare che:

H l'utilizzo dei permessi di astensione dal lavoro avvenga effettivamente per le ragioni e nei
limiti previsti dalla legge, dai regolamenti, dalle direttive e dai contratti collettivi, evidenziando
eventuali deviazioni;

H Futilizzo del materiale e delle attrezzature in dotazione del servizio, nonché dej servizi
telematici e telefonici del servizio avvenga per ragioni d'ufficio e nel rispetto dei vincoli

posti dall'amministrazione;

Hil rispetto dell’orario di lavoro e I'adempimento delle formalita previste per la rilevazione delle
presenze e che i dipendenti non si assentino dal luogo di lavoro senza l'autorizzazione del

responsabile e/o dirigente ,con I'indicazione formale del motivo e dell’ufficio pressoil quale si

presti il servizio per conto dell'Ente segnalando tempestivamente all'ufficio procedimenti

i



disciplinari le pratiche scorrette.

- che siano rispettati da parte dei dipendenti tutti gli obblighi relativi a recuperi di ritardi,
permessi, congedi e che in caso di malattia il dipendente dia tempestivo avviso all'ufficio di
appartenenza salvo comprovato impedimento cosi come previsto dai regolamenti e dal CCNL;
segnalando all'ufficio procedimenti disciplinari le pratiche scorrette,

 che 'attivita del personale sottordinato sia correttamente aspletata,

4. Il dipendente deve utilizzare adeguatamente materiali, attrezzature, servizi e pill in generale |e
risorse, curando lo spegnimento di luci e macchinari al termine dell'orario di lavoro,

Art. 10 - Rapporti con il pubblico

1. Il dipendente, con spirito di servizio, correttezza, cortesia e disponibilita, risponde senza ritardo
alla corrispondenza, a chiamate telefoniche e ai messaggi di posta elettronica nella maniera piis
completa e accurata possibile. Alle comunicazioni ricevute deve rispondere con lo stesso mezzo,
riportando tutti gli elementi idonei ai fini dell'identificazione del responsabile e della esaustivita
della risposta. Ove il dipendente non sia competente a provvedere in merito alla richiesta cura,
sulla base delle disposizioni interne, che la stessa venga inoltrata all'ufficio competente della
medesima amministrazione.

Fatte salve le norme sul segreto d'ufficio, il dipendente, fornisce le spiegazioni che gli siano
richieste in ordine al comportamento proprio e di altri dipendenti dell'ufficio dei quali ha la
responsabilita o il coordinamento.

2. E' assicurato il collegamento con carte di servizi o documenti contenenti gli standard di qualita
secondo le linee guida formulate dalla CIVIT,

3. | dipendenti che hanno diretto contatto con il pubblico con il pubblico operano con cortesia e
disponibilita, indirizzano la corrispondenza, le chiamate telefoniche e messaggi di posta
elettronica ricevuti, nonché gli interessati ai funzionari o uffici competenti.

Rispondono nella maniera pii completa e accurata possibile, non assumono impegm‘ neé

anticipano l'esito di decisioni o azioni altrui, forniscono informazioni e notizie relatwe ad atti od
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operazioni amministrative, in corso o conclusi, nelle ipotesi previste dalle disposizioni di legge e
regolamentari in materia di accesso.

4. Salvo il diritto di esprimere valutazioni e diffondere informazioni a tutela dei diritti sindacali,
il dipendente si astiene da dichiarazioni pubbliche offensive nei confronti dell’amministrazione
ne fornisce atti od informazioni che possano ledere , qualora utilizzati da terzi , all'immagine del

Comune .

Art. 11 - Disposizioni particolari per i dirigenti

1. Ferma restando |'applicazione delle altre disposizioni del presente codice, le norme del presente
articolo si applicano ai dirigenti .

2. Il dirigente, prima di assumere le sue funzioni, comunica all'amministrazione e al Responsabile
della prevenzione della corruzione, le partecipazioni azionarie e gli altri interessi finanziari che
possano porlo in conflitto di interessi con la funzione pubblica assegnatagli e dichiara se ha parenti
e affini entro il secondo grado, coniuge o conviventi che esercitano attivita politiche, professionali
o econamiche che li pongano in contatti frequenti con il servizio che dovra dirigere o che siano
coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti il servizio assegnato.

3. Le comunicazioni dei dati relative ai conflitti di interesse devono essere aggiornate
annualmente, |l dirigente fornisce le informazioni sulla propria situazione patrimoniale e le
dichiarazioni annuali dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche previste dalla
legge.

4, Il dirigente deve osservare e vigilare sul rispetto delle regole in materia di incompatibilita,

cumulo di impieghi e incarichi di lavoro da parte dei propri dipendenti.

5. 1l Dirigente svolge con diligenza le funzioni attribuite con I"atto di conferimento dell'incarico ,
persegue gli obiettivi assegnati ed adotta un comportamento organizzativo adeguato per
I'assolvimento dei suoi compiti . Mantiene una condotta leale e trasparente , esemplare ed
imparziale nei rapporti con i colleghi , i collaboratori ed i destinatari dell’azione amministrativa .

6. Il Dirigente cura che le risorse assegnate al proprio ufficlo siano utilizzate per finalita
esclusivamente istituzionali , favorisce linstaurarsi di rapporti cordiali e rispettosi fra i
collaboratori , assume iniziative finalizzate alla circolazione delle informazioni , alla formazione

ed all’aggiornamento del personale , alla non discriminazione dei dipend{ﬂn‘t’i‘?ﬂ{j‘;h__
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7. Il Dirigente svolge la valutazione del personale assegnato alla struttura cui & preposto con
imparzialita e rispettando le indicazioni ed i tempi prescritti , secondo criteri di premialita
meritocratica .

8. Il Dirigente , nei limiti delle sue possibilita , evita che notizie non rispondenti al vero quanto
all'organizzazione , all'attivita ed ai dipendenti possano diffondersi . Favorisce la diffusione della
conoscenza delle buone prassi e dei buoni esempi al fine di rafforzare il senso di fiducia nei
confronti dell’Amministrazione .

9. Il Dirigente vigila sul personale assegnato al fine di assicurare che lo stesso conformi il suo
comportamento ai principi ed agli obblighi previsti nel presente codice e nel piano di
prevenzione della corruzione , con particolare riferimento al controllo delle presenze ed al
rapporto con I'utenza . Intraprende con tempestivita le iniziative necessarie nel caso in cui venga
a conoscenza di un illecito . Attiva e conclude , se competente , il procedimento disciplinare
ovvero segnala tempestivamente l'illecito all’ufficio procedimenti disciplinari . Provvede ad
inoltrare tempestiva denuncia allAutorita Giudiziaria penale o segnalazione alla Corte dei Conti
per le rispettive competenze .

10. Il Dirigente , nel caso in cui riceva la segnalazione di un illecito da parte di un dipendente ,
adotta ogni cautela di legge affinché il segnalante sia tutelato anche da misure discriminatorie ,
direttamente o indirettamente collegate alla segnalazione ed aventi effetti sulle condizioni di
lavoro . Assicura che, nell"ambito del procedimento disciplinare , non sia rivelata la sua identita ,
salvo che la sua conoscenza non sia assolutamente indispensabile per la difesa dell’incolpato .

Art. 12 — Contratti e altri atti negoziali

1. Nella conclusione di accordi e negozi e nella stipulazione di contratti per conto
dell'amministrazione, nonché nella fase di esecuzione degli stessi, il dipendente non corrisponde o
promette ad alcuno utilita a titolo di intermediazione, né per facilitare o aver facilitato la
conclusione o I'esecuzione del contratto.

2. Il dipendente non conclude, per conto dell'amministrazione, contratti di appalto di lavori,

servizi e forniture, finanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulato contratti
a titola privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente.

3. In tali ipotesi il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione delle decisioni ed altre attivita
relative all’esecuzione del contratto, informande per iscritto il dirigente dell’Area di

appartenenza.

4. Il dipendente che riceva, da persone fisiche o giuridiche partecipanti a pn':icedure negoziali nelle
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quali sia parte 'amministrazione, rimostranze orali o scritte sull'operato dell’ ufficio o su quello dei
propri colleghi, procede alla segnalazione di cui all'articolo 6 del presente Codice.

Art. 13 - Vigilanza, monitoraggio e attivita formative

1. Ai sensi dell'articolo 54, comma 6, del d.lgs. 165/2001, vigilano sull'applicazione del presente
Codice e del Codice generale i dirigenti di ciascun Area, le strutture di controllo interno e

I'ufficio procedimenti disciplinari.

2. Le attivita svolte ai sensi del presente articolo dall'ufficio procedimenti disciplinari si
conformano alle eventuali previsioni contenute nel piano di prevenzione della corruzione adottato
dall’Amministrazioni ai sensi dell'articolo 1, comma 2, della legge 190/2012.

3. L'ufficio procedimenti disciplinari, oltre alle funzioni disciplinari di cui all'articolo 55-bis e
seguenti del d.gs. 165/2001, cura I'aggiornamento del presente Codice, I'esame delle segnalazioni
di violazione del presente Codice e del Codice generale, la raccolta delle condotte illecite accertate
e sanzionate, assicurando le garanzie di cui all'articolo 54-bis del d.lgs. 165/2001.

4. |l responsabile della prevenzione della corruzione cura la diffusione della conoscenza
nell'amministrazione del presente Codice e del Codice generale, il monitoraggio annuale sulla loro
attuazione, ai sensi dell'articolo 54, comma 7, del d.lgs. 165/2001, la pubblicazione sul sito
Istituzionale e la comunicazione dei risultati del monitoraggio alla Civit, Autorita nazionale
anticorruzione.

5. Ai fini dello svolgimento delle attivita previste dal presente articolo, |'ufficio procedimenti
disciplinari opera in raccordo con il responsabile della prevenzione della corruzione.

6.L'0IV assicura il coordinamento tra i contenuti del codice ed il sistema di misurazione e
valutazione della performance nel senso della rilevanza del rispetto del codice ai fini della
valutazione dei risultati conseguiti dal dipendente o dall’ufficio . Inoltre ; nell’esercizio della
funzione di cui all'art. 14 , comma 4 lett. e) de! D. Lgs. N. 150/2009 , I'OIV dovra verificare il
controllo sull'attuazione e sul rispetto dei codici da parte dei Dirigenti di vertice , i cui risultati
saranno considerati anche in sede di formulazione della proposta di valutazione annuale .”

Art. 14 - Attivita di natura legale e tecnico professionale




1. | dipendenti che svolgono attivita legale e sono iscritti nell’elenco speciale degli avvocati
dipendenti da enti pubblici, oltre al rispetto delle norme del presente codice , hanno Fobbligo di
espletare l'attivita di assistenza , rappresentanza e difesa esclusivamente nell'interesse
del’lAmministrazione .

2. | dipendenti di cui al precedente comma sono tenuti, altresi , all'osservanza delle norme dei
rispettivi codici deontologici , in quanto compatibili .

Art. 15 — Responsabilita conseguente alla violazione del Codice

1. La violazione degli obblighi previsti sia nel presente Codice che nel Codice generale integra
comportamenti contrario ai doveri d'ufficio, Ferme restando le ipotesi in cul la violazione delle
dispasizioni contenute nel presente Codice, nonché dei doveri e degli obblighi previsti dal piano di
prevenzione della corruzione, da luogo anche a responsabilita penale, civile, amministrativa o
contabile del pubblico dipendente, essa & fonte di responsabilita disciplinare accertata all'esito del
procedimento disciplinare, nel rispetto dei principi di gradualita e proporzionalita delle sanzioni.
2. Al fini della determinazicne del tipo e dell'entita della sanzione disciplinare concretamente
applicabile, la violazione & valutata in ogni singolo caso con riguardo alla gravita del
comportamento ed all'entita del pregiudizio, anche morale, derivatone al decorp o al prestigio
dell'amministrazione di appartenenza.

Le sanzioni applicabili sono quelle previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi,
incluse quelle espulsive indicate nei commi 2 e 3 dell’articolo 16 del Codice generale.

3. Restano fermi gli ulteriori obblighi e le conseguenti ipotesi di responsabilita disciplinare dei
pubblici dipendenti previsti da norme di legge, di regolamentao o dai contratti collettivi.

Art. 16 — Disposizioni finali

1.l Responsabile della prevenzione della Corruzione cura , attraverso la struttura di supporto, la
diffusione della conoscenza del codice di comportamento nell’/Amministrazione e la
pubblicazione sul sito istituzionale .

2.1l presente codice & pubblicato nella Sezione “ Amministrazione Trasparente” ed & inoltre
trasmesso , tramite e mail laddove possibile , a tutti i dipendenti ed ai titolari di contratti di
consulenza e collaborazione a qualsiasi titolo , anche professionale , ai titolari di incarichi negli



uffici di diretta collaborazione degli Organi Politici dell’Amministrazione ed alle imprese fornitrici
di servizi in favore del Comune di Marano .

3.UAmministrazione , contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro o all’atto del
conferimento dell’incarico , consegna e fa sottoscrivere ai nuovi assunti, con rapporti comunque
denominati , copia del presente Codice . Gli stessi , mediante specifica attestazione ,
sottoscrivono la conoscenza e presa d'atto anche del Piano di prevenzione della corruzione in
vigore , pubblicato sul sito istituzionale .

4.Per quanto non espressamente disposto dal presente Codice si applicano le disposizioni del
Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al Decreto del Presidente della

Repubblican. 62/2013 .




IEENEE]
LEJE ANQETUOEEY

{ET0Z /e

“siyp ‘g "Ue ¥a) oansaduwsal

asss |p Auorepdde | 1ad

UOmFOdSp OUERAP © DUEPJENE! 343 aylpunid 3oy |p aud@elaidiail,| euluLu3lap
15 [|END |51 0U3A0 UBLIPR30E N5 a13eg0 Ens uoruny B|ns ‘suniEeIzIvaEio
g[ins sleszuEE vl suodsp Ay ol WED 3 UeIzrULs uwesFoud ‘pEoaaa ‘B0

NEAENEE]
IAIEISIRNUE Ty

e
Ly apgesuodsay

{ETOZ/EE U

531°p g e xE) oansedwa)

IUD|ZELISIU WE ByEggnd
B|[BP EUMIIE,| 3 SUCITRZTIUEEID | ‘BUDIZNINS,| SUEDEa B4 | BAIIELLGH, IEP BIUEg
Bjjau Feauggnd 3|11 3F33) 1p SO0 3|8 YL} IMIRIR) 1 UDT AELLCY HUALS Y

FYAIE F FUoTETZIUEEID
NE JTEWLFDU [TU IR Y

ETOTFEELSE| P
I =i o hing

NEELAT 1y

EIURJEOSED
E||2R 3 SUQERUIG
B]|ap Judizuanasd
Ej|2p 2|/gesundsay

F|Enuuy

HUg L
[Ty SUD[Z=5-00y05 2|8 300 (TEF DOW ) 'TTOZ 2P 06T U a233| 8)j@p 5/0-7 EWWOI'T
QR J|30 1SUS5 18 FIRNPIAPUL SUGTILIGS BYISP Aumzuassd 1P saneiaiu finsms
3| ‘|2e9a3||E |0N3 3 BZURIBOSEL B||3D 3@ AUGIZNLIGS B|[2p SU0IZUaARID B) 530 3|BULELY DUBL

1176 1el) B2URIESEL
B|j2Q & BUDIZNUL0
B3P Auomuaazd

©| Jad 2|EUUALL OUElY

FIOT/EE U 'sEp
R - Ry T A T

szuajedsel)

Bjj3 @ 2UQIZNLIO]
E|Ap Auarusndd

€] J2d Djeuudns autly

Disposizion generali

aumizel|ggnd
Bjap ajiqesusdeay

U ELIDIEEY

oB1]qqe, P Yo

ey aquEus
2P AWOITENTWON(]

(RAL L IFE
BpuARILA Y

{nap p a@oqody )

afAsl]  MHEEASHGION

ELTe L TTTITET |

{anEmunyoasrgy)

[ DAL AN
RSl T T LT |

NLRITgaNd 1A ITHOIMEE0 OJNIT3 - JIANIHVASVHL INOIZVHLSINININY

jodep 1p

eueyjodol1alAl B3 -ITOdVYN Id ONVHYIA 13, VLLID




Art. 17,2,
o, Igs. 1. 33/2013

Cocurnenti di
programmazions
strategicogestionale

Direttive ministri, documento di programmasone, obieltivi strategici in materia di
prevenzione della cormrusione e rasgaranza

Tempestiva [ex art. 8, d.lgs.
n. 3372013}

Responsabile atfari
peneral

Estremi & testi ufficiall aggrormati degh Statuti @ delle norme di legge regionali, che

Tempastive (ax art. &, d.Igs.

Responsabile affari

feaznad moyEsodsg

Oneri informativi per
cittadini g Imprese

Statuti e leggi repicnali qm.mm__u_._.a_.__.- funzioni, l'organizrasone @ lo svalgimento delle attivitd di compeatenza n. 33,/2013) generali
dell'armministrazions
Codece disciplinare, recante Findicaziens delle infrazioni del codice disciplinare e
rafative sanzioni
Art. 55, 0. 2, dugs. n. " = .
Cadice disciplinare e : Responsabile affari
165/2001 - art. 12, .1 E_“_mnm p Sﬂp_. Tampastiva prasin
o gs.n 332013
Scadanzario con Uindicazione delle date di efficacia dei nweovi obblighi amministrativi a . -
Art. 12, c. 1-bis, Scadenzario abblighi g Tampestive Rasponsabile affari

d.lgs.n.33,/2013

amministrativi

caricn di cittading e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita
definite con DPCM 8 novernbre 2013

genarali
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Art 14, . 1, lett. al,
d.lgs. n. 33/2013

Ar 14, ¢ L, lett. by,
dulgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, bett. cf,
d.lgs. n. 33/2013

yeaanad g

Art. 14, ¢. L, lett. c],
d.lgs. n. 33/2013

Art, 14, ¢, &, lext. d],
d.lgs. n. 332013

Art. 14, c. 1, lett. g),
d.lgs. n. 3372013

At 14, ¢ 1, et 6),
dulgs. n. 3372013 Art. 2,
& 1, punto 1,
lLn4a1,/1982

Titalari di incarichi
palitici di cul all'art. 14,
c.1d.lgs.n, 33 2013 (da

pubblicare intabella)

atto 4i nomina o di proclamaziane, con 'indicazione della durata dell'incarco o del
rmandato elattivo

Termpestive

{ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile affari
penerali

Curriculumn vitaa

Termpestive

{ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabite affari
generali

Compensi di qualsiasi natura conness all'assunzione della carica

Tempestivo

Responsabile affari

lex art. B d.lgs. n. 33/2013)

Renarali
{ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
: At Responsabile affari
Imparti di viagai ¢l servizio e missioni pagati con fondi pubklic Tempestivo A
Ternpestive
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativl Responcabile affari
compensi 4 qualsiasi titolo corrisposti generali

Altr eventuali incarichl con oneri a carico della finanza pubblica = indicazione dei
compensi spattanti

Tempestive

{ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile affari
grmerali

1} dichiaraziane concarnente diritti reall su beni immoiili e su benl mohili iscritti in
pubblici registri, titalarita di imprese, azioni di societs, guote di partec pazicne &
sociat, esercizio di funziont di amministratore o di sindaco di seciets, con 'apposiziong
della formula asul mig onore afferma che la dichiarazione cormisgonde al veros [Per il
sogpetto, il coniuge non separato 2 | parenti entra il secando grado, owe gli stessi vl
consentano (ME: dando eventualments evidenza del mancato consenso| e riferita al
mamenta dell'assunzione dall'incarico]

NESsUND [va
presentata una sola wolta
entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento dallincarico e
resta  pubblicato fino alla
cessarione dell'incarico o del
mandate]

Responsablle affari
ganarali
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eaana® wapzisodsig

Art. 14, ¢ 1, lett ),
d.lgs. n. 332013 Art. 3,
L. n. 4411982

o o meszi pragagandistici predisposti @ messi a disposiz..ane dal partito o dalla
formaziane politica della cuilista il soggatto ha fatto parte, con Uapposiziane dallz
formula «sul mio onore afferma che la dichiarazione corisponde al veros {con allegate
copia delle dichiarazioni relative a finanziamenti & contributl per un importo che
nell'anno superi 5.000 €]

Responsabile ufficio
elettorzle

4] attestazione concernente le variazioni della situaziona patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copiz della dichizrazione dei redditi [Per il seggetto, il coniuge
non scparato & i parenti entro il secendo grado, ove gl stessi vi consentana (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consensal]

Annuale

Responsabile affari
peneral

At 14, o1, lette aj,
d.lgs. n, 2342013

Art, 14, c. 1, lett. b,
dllgs. n. 33/2013

Atto di roming o di praclamazione, con Uindicazione della durata dell'incarics o del
mandato elettivo

Tempestivo

[ex art. B, d.gs. n, 33/2013)

Responsahbile affari
generall

Ar A4, e, L lett, o,
d.lgs. n. 33/2013

Curriculurm vitas

Tempestive

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile affari
gpenerali

Cornpens: di gualsiasi natur connedsi all'assunzione della carica

Tempestiva

|ex art. 8, d.kgs. n. 33,/2013)

Responsabile affari
generall
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Organizzazione

Orpganicrazione

Orzanizzazione

At 14,01, et 1),
dilgs, m 332013 Art. 3,
e 1, punto 2, I,
n4411952

Art. 14, . 1, lett. ],
dllgs. n. 33/2913 Art. 2,
C. L punta 3,
l.n,441/1382

consentans [NB: danda evertualmente evidenza del mancato cansensal e riferta al
assungione dellincaricn]

cessazione dell'incarice o del
mandatao].

Responsabile affar
generali

2] copia dell'uitima dichizrazione dei reddit sopgett allimgosta sui redditi defle
persone fisicha [Per il soggette, il coniuge non separato e i parentl entro il seconde
grada, ove gl stessi vi consentano {NE: dando eventualmente evidanza del mancatn
cansenso)] (NB: & necessario limitare, con apposti accorgimenti 8 cura dellmteressato
o della amministrazone, la pubblicazicne dei dati sensibili}

Entra 3 mes: dalla eleziane,
dalla neming o dal
conferiments dell'incarico

Responsabile affari

3} dichiarazions concernente o spese spitenute @ le obhligasioni assunte per @
progaganda elettorale svvero attestazione di essarsi awalsi esclusivamente di materisli
¢ oi mezzi propagandistici predispasti @ messi a disposizione dal partito o dalia
farmarione pelitica della cui lista il sopgetto ha fatto parte, con 'appsizione della
$formula ssul mio orore affermo ehe |z dichiarazione corrisponde al veros (con allegate
cople della dichiaraziani relative a finanziamenti e contributi per un importo cha
nell'anno sugeri 5,000 €]

Tempestivae

Responsabile affari
generali
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[ Macrofamiglie)

ipnlogic di dati)

Organizzazicne

Organizzazions=

Art. 14, c. L, lett. f],
d.lgs. n. 33/2013 art. 2,
o 1, punto 2,1
ndd1/15a2

Art. 14, c. 1, lett, f},
diigs. n. 332013 Art. 2,
C. 1, punto 3, L
n441/1982

Art. 14, ¢ 1, legt. f],
dlgs. n. 330013 Art. 4,

Cescati dall'incarica
(documentaziona da
pubblicara sul sito wak)

Il copie delle dichiarazioni dei reddin rife

al perigdo dellincarico;

2} copia della gichiarazione dei redditi successiva al termine d
carica, entro un mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della
dichizrazione [Per il saggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro if secondo grado,
ove gl stesci vi consentana | NE: dando eventualrmente evidenza del mancato
_Uua.m:m_u_._ |MB: & necescario limitare, con appo BCCOrgirnenti  cura del
o fella amministrazione, la pubblicazione del dati sensibil)

MNessuna

Responsabile affarn
generali

3] dichiarazione concemeants le spece sastenute & ke pbhligazioni assunte per la
propaganda elettorale owvers attestazione o essersi avvalsi esclusivemeante di mater
il i propagandistici predisposti @ messi a dispasivione dal partita o dalla
formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con rifesiments al pericdo
ieil'incarica jcon gllegate cople delie dichiarazioni relative a finanziamenti & contribiuti
per un importo che nell’anno supen 5,000 £)

MNeazsuno

4| dichlarazigne concernente le varlazionl della situaziona patrimoniale interdenute

dopa I'ultima attestasions |Per il sopgetto, il coniuge nen separato e i parenti satr il

Messunn

Responsabile affarn
generall
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Drganizzazions

Articolazione degli uffici

At 13, o 1, lett. b,
dlgs. n, 33/2013

Articolaziona degli ufficl

Indicaziane delle competenze di ciascun wificio, anche di livello dingenziale nen
generale, i nomi dei dirigenti responsabill del singoll uffici

Tempestivo

[ex art. &, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile officio dal
personaie

Art, 13,01, lett. o),

Crganigramma {da
pubblicare sotto forma di
Organigramema, in modo
che a ciascun ufficios:a

llustrazione in forma semplificata, ai fini della plena accessibilita e compren
dati, dell'organizzazione grafiche dell'amministrazione, mediante I'organigramma o

Tempestivo

Responsabile ufficic del

o . i arsonale
d.lgs. n. 3372013 m%mm.m“m_w”:_..“_:_."..m:;rﬁ““_..__.h analoghe rappresentazioni enagrafiche L
PARIn 1]
ler informazioni previste
dalla norma)
[ex art. & d.lgs. n. 33/2013)
Denominazione sollo- Denominazione
sezione fivella 1 soltosexione 2 [ivells Y, B
—”F._ﬁ_._ﬁnﬂ”“n _.,_M..__w_“__ﬂﬂnhﬁﬁwmun._ Contenuti dell’ohblige Aggiormamento
(Macrofamiglie) {Tipologie di dati)
Tempestivo

Organizzazione

Art. 13, . 1, lett, b),
dlgs. . 3372013

aiganigramma, in mada
tale che a ciascun ufficio
g gssegnato un link ad
ung paging contenente
tutte le infermazioni
proviste dalla norma)

Momi dei dirigenti responsabili del singoli uffici

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile ufficio del
personale

Telefono e posta
alattranica

Art 13, o 1, lett. d),
d.lgs. n, 33/2013

Telefono & posta
alattronica

Elanon complets dei numeri di telefono @ delle caselle di posta elettronica istituzionall 2
delle caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittading passa rivolgers! per

Tempestiva

Responsabile ufficio del
personale
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Art 15,62,
d.lge.n. 332013 an.53,
c.14, d.lgs.165/2001

Art. 53, ¢ 14, dugs. n.
1G5/2001

[mxart. 8, d.lgs, n. 33/2013)

Tabelle relative agli elenchi dei cansuleati con indicazione di oagetta, durata e
carmpenso delliincarico (comunicate alla Funzione pulblica)

Tempestiva

(e ark. 8, d.Igs. . 33/2013)

Responsabile uHficio del
persanala

Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussistenza di situzzioni, anche potena
conflitta di interessa

Tempestivo

[ex art. 8, 4.1gs. n. 33/2013

Responsabile ufficio del
personals

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione
sottosezione I livello

Art.dd, o 1 lett sl =
1-his, d.lgs. n. 3372013

Per cigscun titolare di incanco;

dicgzione della durata dellincancs

Attt di conferimenta, Can

Tempestiva

fex art, 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsahbile ufficio del
personale

Rilerimenta

Denominazionc del

1 § Contenuti dell'obblipoe Agzinrnaments
normativa sipgolo obibligoe ! TR
(Macrofamiglie) [(Tipologie di dati)
Titotari di incarichi . . . .
Incarichi amministrativi - .
e i i iali E 3 . n : . Aesponsabile ufficio ded
k el bl AL 4.6 L et b e divertice  (da culurm vitae, redatto in conformita al vigente modello europen Tempestivo

coliabaratari

arnrinistrativi di
vertica

1-his, d.lgs. n 33,2013

pubblicase in tabal

personale
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2] copia dell'zltima dichizrazione del redditi soggetti all'impasta suiraddrl delle
presone fisicha [Par il soggetta, il coniuge non separato e parentl antro Il seconds
grada, ove gl stessivi consentano |KE: dando eventualmente evidenza del mancato

dal conferimenta

re 3 mesi della noming o

Responsabile ufficio dal

I
consersa)l (ME: & necassana imitara, con apgositi accergimanti a cura dell'interessato dell'incarics et
o della amministrazione, ta pubblicazione dei dati sensibili]
Dennminazione sotto- Denominazione
sextone livello 1 sottosexione I livelle
Riferimento Penominazione del " 5 o
) . 5 L "ahblign Aggiornamento
normativo singolo obbligo atenet el ovhily
(Macrofamiglie) ipologie di dari)
. 3} attostazione concernenta ke variazioni della situazione patrimaniale intervenute
art. 14, c. 1, lett.fl e ¢ P e i i : 2 -
1.bis d.lgs n_33/2013 nell’anno precedente & copia dellz gichiarazione dei redditi [Per i soggetio, i conisge Responsabile ufficio del
a4 o] - ol N . = =
nan separa paran tro il i rada, ove g |NE: danda arsonal
art3, |, n.a41/1562 [ parato e | parenti entro il secondo 3 o gl stessivi consentana | persgnale

Consulenti o
eollabarabarl

AL 20,c03, dlgs
M.35/2013

aventuaimante evidenta del mancato consenso)]

Cichizrazione sulla insussistenza di una dalle cause di inconferibilita cell'incarico

Tempastivo

{ex art. B, d.dgs. n. 3372013}

personale
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Arl. 14, 0. L lett. el ec
1-big, d_lgs. n. 3372013

Art, 14, ¢, 1, et fl e o
1-his d.lgs. M.33,/2013-
Aart.d,c.l,punto 1,
L9198

palitica senza procedura
pulriliche di selezione e
tivelari di posiziona
organizzativi con
funrioni dirigenziali (da
pubblicars in tabelle cha
ngLana le seguanti
situazianidirigenti,
dirigenti indwiduas
discrazionalmenie,
titalari di posiziong
STEAnizzativa con
funzioni dirigenzial

Art. 14, c. L, lett.fle o

1-his d.lgs. M.33,2013-

At l,punta 2,
Lnd441,/1983

Art. 14, o 1 letn e
. 1-his, d.lgs.

lex art. B, d.Igs. n. 33/2013]

Altrl eventuali incarichi con aneri a carica cella finanza pubblica e indicazione dei
COMmpensi spettanti

Tempestivo

[ex art. B, d.dgs. n, 33/2013]

Responsabile ufficio del
persanale

1) dichiarazione concesnente dirittl reali su beni immekili 2 26 beni magill son
pubbiic registri, titolarit di imprese, azioni di societa, guote i parecipazione a
societd, esercizio di funzioni di amministratare o di sindaco di societs, con l'apposizione
dalla formula asul mic onare afferma che la dichinrazione corrisponde al veroe [Per il
sogpettn, il coniuge non separato € | parent entro il secondo grada, ove gli stessi vi
consentano (MB: danda eventualments ewidenza del mancato consenso) o riferita al
momento dell’assunzione dell'incarica]

Nessunno (v presentata una
sola volta entro 3 mesi dafla
eleziona, dalla nomina o dal
conferimentn dell'incanicos e
resta pubblicata fino alla
cessazigne dell'incarics o del
mandata|

Responsabile ufficio del
periodaake




Ajeunsiad
|2p Oj2n ajqesundsay

(EE0ESGE

uCsArp T e g e

onnsadue]

DUSELEIAIUOT (B B1IIIEdI0IUI P B5NED {0 RUM P BTEELEIETSUL Ef|N5 SU0IZRIRIY3]

ELDE 5EN
SEIPE 20T WY

ajeuassad
[4p SOyn A IgRsUod sy

{ET02/5%

wsdrp T 3 0z 1ef

DOLAETUL|[SIE R IS PECTUL R RENED 3 [2P BLN IR BZUDISISENEUI 2N S SLUSITRIRIDI0

ETOT/BEN
PR e Ry

oapsadwag
|lorsuasU0s DIEILEL 3 BIUSEAG AIUSLL|ENIUAND
Ajpucs i ajenuuy OPUER SN | DUETLESUOD 1A 155035 1F san ‘0praf opuodas || ouud puaied |2 ojeiedas uou
|2 CIIIYN ajIqesusdiay SAneeD | '01edE0s || J2y | Ippad 1P Augmeienpp B3P 21900 3 Bluapadad SUUE jjau
A FEUOWLIRD BUOITENES B[22 IUGEE A 3] AJUILIEIL0D FUOITRISINE (F
(HIQISUAS [1ER BE BUDIZENQNd B AUOER ISUILILEE BET O
DOlEIUL ISR CIESSRUALUL||2P 24N B jualiFinae (nsodde uod CRIELILI CUESSIZaU 3 gy | [[osussuco

aeungEd

|#P 03N Bjigesundsay

CIUALLYUDS iR

0 BUILOU Ejj3p 15aLL £ 043

CIEGUE 3 EZUIPIAD BIUILGENLURA OPURR SON] CUEILESUOD 1A 155315 1|2 ano ‘opei
GPUDIEE || 20U 1uEIed | 3 aleaedas uoy FAnmecd |1 '011e@205 || Jad] aydisy aucsasd
5 Eyscad |2 113208 1ppad 1P JusiERIenEIp BN |Rp B)daT |7

EEST/TEb'Y
1B - ETOT/EE'N




Art. 14, ¢ 1-ter,

secdo perade; dilgs: Ammontare compalessivo degli emalumenti perce piti a carica dells finanza pubblica Armncale et ol | Despouile :_m_na i
n. 33/2013 ey PR
Denominazivne sotto= Denominazione
segione fivello 1 saltosezione 2 livello
Riferimenta Denpminacivne del A .
by ingolo obblisn Contenuti dell obhlige Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipulogie di dati)
Art. 19, ¢ 1-his, d.fgs. | Postidi fenione Mumera e fipologia dei postl di funzigne che si rendong gisponibli nella dotazions Farpesti Responsabile utficio del
n. 16542001 disponibili organica e relath criteri di scelta P persanala
Art. L.c, 7, d.pr. 0. - . =] 2 Responsabile ufficlo del
1082004 Ruolo dirigenti Rualo dei dirigenti Annuals Aersonale
Personale
Diriganti cessati dal
Art. 14, co 1, et a), repHoke drlavars Atte di noming o di prociamazione, con Uindicaziene della durata dell'incarico o del s Responsabile ufficio del
d.Igs. n332013 [documentaione da mandato eletlivo personale
pubsiicare sul sito web)
Dirigenti cessati
Art. 16, . 1, lett. b), il i HEssERE Responsabile uffico del

d.lgs. m. 3372013

parsonale
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Denominazione sotto-
sewione livello 1

{Macrofamiglie)

Diengminncisme
sottosezione 2 livelle

(Tipologie di dati

dulgs, n, 33/2013 ar. 4,

dopo ma attestaziona [Per il soggette, i coniuge nan separato e i parenti entro il

persanale

I n. 441/1562 secondo grado, ove gli stesst vl consentano (M B: dando eventualmants evidanza del
mancato COnsenso)]
[wa presentata una saia
wolta entro 3 mesi dalla
cessazone o
.F__—nq-n_..m._._._“_u Denominacione dil Contenuti dell'obbligo A
marmativo

Personale

Sanzigni per mancata

Art. 47, ¢ L dugs

Sanziani per mancata o
incamplata

Prowewedimanti sanzionator & carics del responsabile della mancata o incompleta
comunicazione dei dati di cui allarticale 14, concernanti la situazicne patrimaoniale

Tempestive (@x art.g, d.gs.

Responsabile ufficio del

cornunicazione del dat complessiva titolare delfincarico al momento dell'as unzione della carica, s
iz i J 20 2 - e N.33/2013 rsonale
comnunicazione dei dat M.33/2013 da parta dai titolari i sitalarith di imprese, le parteciparion: azianarie proprie noncha tutt | compens cui da . 1 e
Incarichi dirigenriali diritto "assuzione dells carica
Pasizioni i . Art. 14, o dguinquies., | o izt Cuarricula dei titalar di posiziont organizative redatti in confarmita al vigente modells | Tempestive (exartd, dgs. | Responsabile ufficio del
asizioni organizzative dlge, N.33/2013 asiziani organizzative europen §.33/2013) i ——

Dotarione organica

Art. 16, €. 1, d.Igs.
M.33/2013

Conte annuale del
personale

Canto annuale del persongle e relative spese sostenute, nell'ambite del guale sono
rappresentati | dat relativi alla dotazione organica e al parsonzle effettivamente in
servizin e al relative costa, con l'indicszione della distrituzione tra le diverse qualifiche
= aras professionzll, con particalare riguarde al personale assegnato agli wthici i diretta
collaborazione con gli argani di indirizzo politico

ANMNUALE[art, 16, 6.1,
d.dps. n, 3372013}

Responsabile ufficio del
personale
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Denominazione sutio-
sezione livello 1

Incarichi confernt e
avtorizzati ai dipendenti
[diriganti @ nen
dirigentil

Art. 28 d.gs. n.
332013 - an-53, .14
dlfgs, N 1652001

Incarichi conbariti ¢
autorizzatl al gipendent
(dirigenti e non dirigaatl)
- de pubblizare in taballe

Flence deall incarichi conferiti o autadizzati a casoun dipendente [difgent & non
dirigente}, con lndicaziana dell'oggetto, dells durata @ def Compenso speftante per
ogni incarico

Tempestive [exart.d, d.igs.
M.3342013)

Responsabile ufficia del
personzle

Contrattazigne
collettiva

At 71, co.L, dllgs. .
33/201% Art. 47, £, 8,
dulgs, n, 165/200L

Contrattazione colletinvg

Riferimenti necescarn per la consultazione dei contrattl e accordl collettivi nazienali ed
eventuall interpretazioni avtentiche

Tempestivo (exart.8, d.gs.
N.33/2013}

Respansabile ufficio dei
personale

Denominazione
sottoserione 1 livello

Riletiean Denpminazione del Contenuii deil'abblize Agalornaments
nurmative singrdo obbligo
Macrofamiglie (Tipnlagie di dati]
L3
At 31 67, dhigs. N n::.q.mn_ integrativi ﬂ._m:.:u:. con _m.ﬂm_mbm__._mﬁn_.__.a._ ﬁu...ﬁ.u:m. L] n:m__.m il ._._:13_,..9 Tempestiv lex act.E, d.igs. Responsabile ufficio del
A R Cantrattl Integrativ certificate dagh organi 41 controlio (coflegio dei revisori dei conti, cotlegio sindacale,
M.35/2013 gl ; e 3 ; N33/ 2013) personale

uici centrali di bilancia o analoghi organi previst dal rispettivi ordinamenti)

Contrattazions

Personale ! .

integrativa

Spacifiche informazioni sul costl della cantrattazians integrativa, certificate dagll -

At 21, c.2 dlgs n.
33,2013 4rt. 55, ¢
4,d.0gs. n, 150/2002

Casti contratti integrativi

argani di contralle interno, trasmesse al Ministera dell'Scongmia e delle finanze, che
predispone, allo scopa, una specifica modello di ritevazione, d'intesa con 12 Corte dei
contl & con la Presidenza dal Consigho gel Ministr - Dipartimente della funzicns
rubblica

[art. 55, c. 4, d.1g5. n.

150/2009)

Responsabile ufficio del
personale
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Denpminprinne sollo-
sexigne livells 1

Aelazione sulla
Porformance

sracutnen 41 gestione

Piano esecutvo di gastione (per g enti locali] (arl. 184, ¢ 3-bis, dlgs. n, 267/2000)

Relazione sulla
Parformance

Relazione sulla Parformance (art. 10, d.lgs. 150/2000)

Tampestive |ex art.B, d.lgs.
M.33/2013}

Responsabile ufficio dal
persanale

compiessien dei premi

Art. 20, 61,
dlge.n. 3372013

Arnrantare complassivo
dei pram

(da pubblicare in tabelle)

Arnrnentare complossive dei premi callegati alla performance stanziati

Termpestive (exart.8, d.gs.
M.33/2013)

Raspansabile uffico del
personale

Ammaentare dei premi effettivamenta distribuits

Tempestive [edart.s, d.gs.
M.33/2013)

Responsabile ulfico del
personale

Denominazione
settosczione 2 livella

enominazione del
singrodo obbligo

E—un..am=3 Contenuti dell'obbligo Appioroamenti
normative
[Macrofamiglic) (Fipelagie di dati) |da pubblicare in tabelle)

Anmuale

B} risubtati di bilancio degh ultimi fre esescizi nansan 1e 1, d.lgs. n.
33/2013]
Anmaale

7} incarichi di amministratore dell'ente ¢ relativo trattamento economico comphessivo {art. 22,6 1, dlgs. n

[con Mesclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)
33/2013)

Art. 20,¢. 3, Tempestivo

dilgs. n. 3972013

Dichiarazione sulls insussistenta di una delle cause

H

nconferitilita dell'incarico {fix

{art. 20, & 1, d.Igs. n.
39/2013)
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[art. 22, c. 1,d.0gs. o,

33/2013)

3) durata dell'tmpegno

Annuale

[art. 22 . 1, d.Igs, n.

33/2013)

4] onere complessivo a qualsiasi titols gravante per I'anno sul bilancic
dell'amministrazions

Annuale

{art. 22, €. 1, d.igs. -

33/2013)
Denominazione sotio- Drenpminazione
247 e Reeltn 1 Sfioseaione 2 fvelld Hiferimento Denominarione del
1]y} ITETN - s
: § A
L singola obblige Contenuti dell'obbligo gglornamento
{Macrofamiglie} (Tipologie di dati)
Art. 20,2 2, Crati relativi ai prersi Tampestivo
Criter definiti nei setemt di misurazione e valutazione della parformance per Respansabile ufficio del
Iassegnazione del trattamento acCessono personale
dulgs. n- 3372013 {da pubblicare in tabelle) |ex art. B, d.las. n. 33/2013)
Tempestho Responsabile ufficio dal
personale
Diati Felativ ai . mistribuzione del trattamento accessoria, in forma aggregata, &l fine di dare conto del
i retathe: 4 Arerm [rvella di selettivith utilizzata nella distribuzione del premi e degli incentivi
Personale lex art. &, d.lgs. n. 33/2013)
Tempestive Resgonsabile ufficio del
Grade di differenziazione dell’ utilizzo della premialits sia per b dirigeati sia peri personale

e e

dipendent]

{ex art. B, d.igs. n. 33/2013)
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33,2013)

5 numers dei rappresentantl dall'amministrazions negli organi di gaverno ¢
trattamento etonamico complassivo @ ciascunn di essl spettante (con l'esclusione del

Annuate

[art, 22, c. 1, d.Igs. n,

Responsabile affari

genarall
rimbaorsi pes vitto € alloggic]
33/2013)
Denominazionc sotbo- Denominazione Denominazione del
sezione livello 1 sottosezione 2 livelle i singole ohidige )
x_?..._._.m.gnn Contenuti dell nbldizn Aggiomamenti
narmativa
(Macrofamiglie) (Tipalngie di dti) 1da pubkblicares in tabelle)
annuale

Enti eontrollati

Sociela partecipate

A 20, ¢ 3; dilgs
M.39/2013

51 nurners del ragpresentanti dell'amministraziona negli prgani di governc e
wrattamentn ecanamicd ComMplessive a ciascuno di essi spettante

[art, 22, c. 1, d.1gs

33/2013)

Responsabile affari
generali

&) risultati di bilancio deglt ulvmi tre esercizi finanziari

Annualo

(art. 22, c. 1, d.lgs, o,

33/2013)

Responsabile affari
generali

7} incarichi di amministrators della societa @ refativo trattamento econamics
cormplessvo

Annuale

jart. 22, ¢, 1, dulgs- n.

33/ 1013}

Responsabile affari
ganerali

Dichiarasiane sulls Insussistenza di una delle cause di inconferibilith dell'incaricoo [fuak al

sito dull'ente)

Tempeitivo

{art. 20, c. 1, d.lgs. n.,
39/2013)

Responsahilbe affari
penaraki

Dichiarasione sulla insussistenza o una delie cause di incompatibilita 8l canferimento

daliincaricn (fink &l sivo dell'ante]

Annuala

Responsabile affan
generali
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di tungionarmenino

At ko1, lett o,
d.lgs. n. 332013

Elenco _u_mw_m anti di diritta privato, comungue denominaty, in coatroblo
dell'amministrazione, con lindicazione delie funzioni attribuite @ delle attvitd svolta in
favare dell'amministrazions o delle attivita di servizio gubblico affidate

Annuale

lart. 22, ¢. 1, d.lgs. n

33,2013}

Responsabibe affari
general

Per ciascunn degli ent

1) ragione sociale

Annuale

[art. 2Z, . L, dilgs.n

Responsabile affari
genarali

33f2013)
Denominazione sotio- Denominazione
secione lvello 1 sottosezione 2 live Riferi . o sl el
gl SR Contenuti dell’obblign Aggiornamen
normative singole abblizo
{Macrofamiglie) {Tipolegie di dati
Annuake
B o : o Responsabile affari
2 ; - 31 misura dell’eventuale partecipazione dell'amministrazione lart. 22, c. 1, d.lgs. n. 5
Eviti i diritba siiean AL 23 e 3 Enti di diritto privato peneral
Enti controllati prbreR T contrallati {da pubblicars

contrallati

glge.n. 33,2013

in tabelle)

33/ Fm 3}

3) durata dellimpegno

Responsebile affar
generall
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Art. 22, 0o 3, Annuale
Responsabile affari
Coflegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto grivate congrollat penerali
d.lgs. n. 332013 lart. 22, ¢, 1, d.lg5.33/ 2013}
33,2013}
Annuale
Rappresentazione Art, 22, c. 1, leth. g}, Una o pils rappresentazioni grafiche che evidenziano i rasporti tra 'amministrazione e Responsabila affar
grafica dlgs. n 332013 | MePereseniazione ErARCA | oo Lbbiic vigilati, Ie societd partecipate, gil enti 6 diritto private controllat ol generali

Fer ciascuna tipologia di procedimento;

33/2013)

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTHAZIONE TRASPARENTE” - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-
‘serione livello 1

[kenominarione
sattosezione 2 livello

Riferimento Denpminacione del ; i
) ) angolu-obblige Contenuti dell’obhlign Agglornamento
{Macrofmmiglie) (Tipologie di dati)
Tipalogie di
procedimenta . ! \ A ¥
Art. 35, ¢ 1, lete &), 1} browve descrizions del procedimento con indicazione di tutti i rifernmenti nermativi Tempestive |ex art.B, d.igs.
dlgs. no 3372013 utili N.33/2013)
[da pubhlicars in tabella)
2 . . | Tipologie di
Attivith ¢ procedimenti p gl

AL 35, e L lers b,
d.lgs. n. 33/2013

2) wnita organizzative responsabdl dell'istruttoria

Tempestive [ex arl.8, o.Igs.
N.33/2013)
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At 35, ¢ L, lett. b,
dilgs, n. 3373013

&) strumenti di tutela arnministrativa e giurisdizianale, riconosciuti dalla leggs in favare
dell’interasszto, nel corso del procadimento nei confronti del provvedimente finale
owvera nei casi di adozione del provvedimenta oltre il termine predeterminato perla
sua conclusions e i modi per attivanli

Tempestive (=xarL.3, dalgs.
N.33/2013)

Art. 35, ¢ 1, Dett i),
d.lgs. n. 332013

9] fuek 41 sccesso &l servizio on line, ove sia gia disponibilz inrete, o temgE previsti per

la sua attivazione

Tempestive (ox arl.3, d.lgs.
M.33/2013]

At 35, ¢ 1, lett. 1),
d.fgs. m, 33/2013

10) modalita per ettuazione del pagamenti eventualmente necessar, con i codici
|EAN Idantficativi del conto @i pagamenta, ovvera di imputazione del versamanto in
Tesoreria, tramite i quali i soggatti versanti possono effettuars | pagamenti madiante
honifico bancario ¢ postale, ovvers gli identificativi del conto carrente postale sul quale
i sopgetti versanti possonn effetteare | pagamentt mediante bolletting postale, nonch |
codici identificatid del pagamento da indicare obbfigatediamente per il versamento

Tempestive (ex art.d, d.gs.
N.33f2013)

Art. 35, .1, Iett. m],
dlgs. n. 33,2013

11} nome del soggetto a cul & attribuito, in caso dinerzia, || potere sostitutive, nonché
modalith par gttivare tale potere, oon indicazione dej recepiti telefonicl o delle casalis

Tempestivo [ex art-E, d.ips.
M.33/2013)
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del dati diretto degli stessi da parte delle amministrazioni procedenti sll'acquisizione d'uffiio
dei dati 2 allo svolgimanto dei comtrolli sulle dichiarazioni sestitutive

d.Jgs. 0. 33/2013

Semesirala

[art. 23, - 1, g m

Elenco dei provwedimenti, con garticotare rifesimento ai provvediment finali del

Fferus dhment argani A 23,c01, P e P procedimenti di: scelta del contraente per 'affidamento di lavori, forniture & seoi,
wikitiers it d.igsn.33/2013 -artl, | dirisan poiiicn ancha con riferimente alia modality di seledione prescelta {fink alla sotto-sezione
¢o.16 legge 190/2012 “mandi di gara e contratti®|; accordi stipulati gall'amministrazione con sngeetti privati o
con altre amministrazionl pubbliche,
339013

Provvedimenti

R S | e T S T
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Inforrmazioni sulle
singole procedurs in
formato tabellare

Art. 4 delin. ANAL
M.39/2D16

Art- 1, ¢.32, 1.

190/3012- ART.3Y, 1,
lett.a) d.Igs.n.33/2013 -

art.4 delibera ANAC
n.2R/7016

Dati prewisti dall'articolo
1, comma 32, della legee
B novemnbre 2012, n. 190
Inforrmazioni sulle singole
procedure

|da pubblicare sacondn

Ie "Specifiche tecniche

per |z pubbiicasione del
datj ai

senst dell'art.. 1, camima
32, della Legge n.

180/2012", adottate
secondo gquantd indicats
nella delib. Anac
23/2016)

Codice [dentificativa Gara (CIG]

Respondabile ufficio gare
& contratti

Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura i scelta del contraente, Elenco
depli ogerator invitati a presentare offerta/Mumers di offerenti che hanno partecipate
&l procediments, Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempi di completanments
dell"opera servizio o fornitura, Imparto delle somma liquidate

Responsabile dell'ufficio
procedente
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Per ciascuna procedura:

Avvisi i preinformazione - Avvisi di preinfermazions (at. 70, ¢ 1, 2e 3, dlgs n

Responsabile ufficio gare

T L K
50/2018); Bandi ed awvisi di preinformazioni fart. 141, digs n. 50/2016) SITERANE e contratti
At 37,61, lent bl
d.lgs. n. 33/2013 -
Artll c¥edd ol
d.lgs. N.50F2016
. + y i Responsabile ufficio gare
Delibers a contrurre o atte equivalente (per tutte le procedure) Tempestive o
Drenominazione sullo- Dienoeminarione
sezinme livello 1 sottosezione 2 livells g 2
n__.,n....._.m..h:a _“.n_.EEH.:_mEs.n ded Contennti dell'obblizn Aggiormamento
normativa singule obblige
(Macrofamiglic) (Tipolegie di dati)
Atti relativi alle
pracedure per
I'atfidarnento di appalti
pubblici ¢i servizi, Avvisi ¢ bandi
Atti della
P F R fomiture, lavari ¢ opere,
BRI AR Nt 3 et ] di concorsi pubblici di T
Bandi di gara e apgludicatric e degli d.gs. n, 332013 e itz Tempestivo Responsabile u _”.__n_ gare

contrutti enti aggiudicator| art.29, .1, s Wm.m...m i 2 contratti

distintamente per ogni
procedura

d.lgs..n. 50/ 2016

CONCESSIaN, COMmpresi
quelli tra enti nell’armbito
del settore pubblico di
cui allart.5 del d.igs,
n50/20L5

Aegviso Jart, 19, . 1, digs n. 5002016
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At 37,01, lete b)
o.lgs. n. 33/2013 - art,
4.1, 50,2016

art. 37, 6.1, et b)
dlgs. n, 332013 - art.
29 .1, dlghn. 502016

Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di gara (ar. 171, 2. 18 5,
dlgs n. 500E016); Avvisa in merito alla modifica dell'ordine di importanza dei eritéri,
Bando di concassione [art, 143, o 3, dlgs n, 50/2016);

Bando di gara (art. 183, c. 2, dlge n. 50/2016);

Awviso costituzione del privilegia (art. 186, «. 3, digs n. 50/20146);

Bando 41 gara {art. 183, c. 3, digs n. 50/ 2016

Avwviso soi risultati della procedurs di affidamento - fvvisa su neuktati della
procedura di affidarmento con indicazione dei soggetti invitati (are. 36, . 2, digs n.
S0Y2016); Bando di concorso @ awwiso sul risultat del concorso (art. 241, digs n.
EOS2016); Avvisi relativi Fesito della procedura, possono escere raggruppati su base
trimestrale [arl. 142, ¢ 3, digs n. 50,/2016); Elenchi dei verbali delle co

misgioni di gara

Tempestiva

Responsabile ufficio gare
& contratli

Avvisi sistema di qual
oi cu all'allegato

wigme - Swdiso sull’esistenza di un sisterna di qualificazone,

Tempestiva

Responsabile ufficio gare
£ contrath
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n. SO0/2018) Informazioni sheror, complementan o aggientive rispetto @ qualle
praviste dal Codice; Elenco ufficiali aperatorl economici (are. 90, o, 10, digs n. 50,2015

Art. 37, . L, lett. ]
d.lgs. n. 33,2013 - art,
%1, digs. 50/ 2008

Provwvedimento che
datarming le esclusioni
dalla procedura di
atfidaments

E le ammissioni all'esita
delle valutazionl dei
raquisiti soggattiv

ecanamicofinanziari a

tecnico-professicnali,

Provwedimenti di esclusione e di amminssione (entrg 2 giomi dalla loro adozione]

Tempestivo

Responsabile ufficio gare
2 contratti

Art, 37, . 3, lett. b

Compoasiziore della
commissione giudicatrice

d.gs. n. 33,/2013 - art, : : AR Compasizione della commissions giudicatrice e i curricula dai swoi companeiti, Tempestivo
39 0.1, dIps.n. 50,2015 aicurricula dei susi
Sy Hrg. o companenti.
HEMHH_. e Testo integrale di tutti i comtratti di acquisto di beni e o, servizi di imports unitario
h.q : A ﬁﬂﬁn_____u_.__._ﬂu Contratti stimata supariore 3 1 milione di euro in esecuzione del programma biennale 2 swoi Termpestve
Em..._m”_m._w_um o all'a Sl
21 el d.lgs. 502016
Rasaconti della gestions
A 57,1, lett; by finanziaria dei n,..._w_.;ﬂ.u_" al I
d.gs. n. 33/2013 - ar. A Resoconti della gestione finanziaria del contratti al termine della lorg esecuzione Tempastive

e, digsn 5002018

terming della loro
EECCUFIONES

Resgonsabile ufficio gare
& contratti

Resgonsabile ufficio gare
& contrattl

Aesponsabile servizio

finanziario
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Art, 27, .1, lett. o),
d.lgs. n. 332013

1) neme azll'impresa o dell'ente ¢ 1 respettivi dati fisca'i o il nome di aliro sopgetio

beneficiaio

Ternpestive [art. 26, .. 3,
d.gs. n33 2013 )

Art, 27, ¢ L, lett. b,
d.lgs. n. 33/2013

2) imgorto del vantaggio econgmico corrisposte

Tempestivo [art. 26, c. 3,
d.dgs. n.33/2013 ]

Art. 27, ¢ L lett, ¢,
d-lgs. n. 33,2013

A} norma o titolo & base dell'attribuzione

Tempestivo (art. 26, €. 3,
d.lgs. n332013 )

Art, 27, ©. 1, latt. d,
digs. n 33/2013

&) uficio & funzionarie o dirigente responsabile del relatvo procedimento
arnnrinistratig

Termpestive [art, 26, .. 3,
d.lgs, 03372013 |

Art: 27, 0. 1, lett e),
d.lgs. n. 3372013

5 modalith seguita per l'individuazione del baneficiario

Tempestivo {art. 26, c. 3,
d.lgs. n.33/2013 ]

art. 37,02 1, lett. ],
d.lgs. n. 332013

E] fuk al progetto selezionats

Tempestivo (art. 26, €. 3,
d.lgs. n.33/2013 )

Responsabile ufficio
procedente

Responsabile ufficio
ﬂq.o.nm_um_.._nm

Responsahile wHficie
procedente

Responsahbile ufficio
procedenta

Responsahbile ulficio
procedente

Responsabile wfficio
procedente
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aprile 2015

A2, ol digs. n
332013 Art, e,
d.p.c.m, 26 aprile 2011

Art. 2%, 0.1-bis dgs. n.
33/2013 e d.poeerm. 29
aprile 2016

Bilancic consuntiva

Documenti & allegati del bilancio consuntiva, nonché dati relativi al bilancic consuntive
di gizscun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorse a
raparesantazioni grafiche

Tempestivo [ex art. 8, d-gs.
n. 332013}

Dati relativi alle. entrate o alla spesa dei Gilanc consuntrs in formato tabellars

aperto in modo da consentire Uespedtazione, || trattamentn o il riu

Tempestive (exart. 3, d.lgs.
n. 33/2013)

Piano degli mdicatari e
del risultati attesi di
bilancio

Art. 29, c.2 dilgs n.
3302013 - Art, LR e 22
et digs n. 92/2011 -

Art. 18-bis del digs

Fiana degli Indicaton ¢
dei risultati attesi di
bilancio

Piano degli indicatasi e risultati attesi di bilancen, con ' egrazione delig risuftanie
gsservate in termini di ragglungiments dei risultati attesi e le mativazioni deglh

evential scostameanti 2 gli aggiornamenti in corrisperdenza oi 0gni nuDVe esers
hitangio, sia tramite la specificazione di nuovi ohiettivi @ indicatori, sia attraverso
I'aggiornaments dei valer oblettivo @ la soppressione di ohiettiv gl raggiunti oppure

Termpestivo [ex art. B, d.gs.
m. 33/2013)

<
AL opgetta di fipiznificazions
. e c 1 : ~ Tempestivo {ox art. B, d.lgs.
Beni immobili e Fatrimonic immakb Art. 30, d.lgs. n. Fatrimonio immabidiare | Infarmazicn identificative degli immobili posseduti & detenuti
pestione patrimonio 33,2013

n. 33/2013)

Responsabile servizia

Responsabile servizio
bilancio

Responsabile servikio
hilancio

esponsabile servido
bilancio

Responsabile ufficio
patrimaonio
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Crgani di revisione
amministratva e
contabile

Corte dei conti

Relazign: degh argani di
revisione amministrativi
2 contabile

Relzzioni deali organt di revisione amministrative e contabile al bilancio Ji previsiona o
budgst, alle relative variazioni e al conto cansuntive o bilancio di esescizio

Tempastivo {ex art. B, d.lgs.
n. 33/2013)

Rillewi Carte dej conti

Tutti i rilievi della Corte dei conti ansorch® non recepdi iguardanti lorganizzazions e
I'attivith delle amministrazioni stesse a del lorp UG

Tempestivo {ex art, B, d.hgs.
n. 33/2013]

Denominazione sottos

e livello |

Carta de servisi e
standard di qualita

Art, 22, 0o 1, dllgs
M.33/2013

Class action

Denominazione
sottoserione 2 lvella

Art, 1, 2, dulgs no
195, 20

art. 1, c. 2, dlgs.n
198/2008

Art 4, o b, dldgh n.
198,200

HKilerimento
no kv

Carta dei servizi o
standard i qualiti

Clase action

Denpminazione del
singolo abblizo

Carta dei servini o documenta contenente g standard di qualita dei senvizi puslici

Tempestivo (ex art, 8, d.lgs-

n. 33/2013)
Motizia ¢el ricorsa in giudizio proposto dal titalar ridicamenta rilavanti
ed omogenal nei confronti delle maﬂ_z_m"qwm_a:m ] a.nm.Eamn icnari di sarvi I pubblico Faraivg
al fine di ripristinare il coretta swolgimento dalia funzione ¢ 13 corretta erogazione i
Sentenza di definizione del giudizio Tempestiva
Misure adottate in nttemperanza alla sentenza Tempestivo
Contenuti dell"obblizo Agmiornamento

Aeosponsabile Servizio
hilancio

Resgonsabile servizio
bilancio

Responsabile servizio
bilantio

Responsabile avwocatura

Responsalbile ayeocatura

Responsabile avwotatura
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[am sul pagamenti

At d-bis, ¢ 2, dIgs n.
332013

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tigologia di spesa sostenuta, all'ambito
ternporale di riferimento ¢ ai beneiciarn

Trimestrala (in fasa di prima
attuazione semestrab)

Diati sui pagamenti deal
SErVizin Sanitarso

Art. 41, ¢ I-bis, d.lgs.

Diati sui pagamaenti in
forma sintetica o

Dati relativi a tulte e spese e a tutti | pagament effettuati, distinti per Gpologia di
lavorg, bene a sarvizie in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, ail'ambito

Teirmestrale (In fase di prima

\ 33E0 i kbl 3 : i attuazione semestrale)
nazionale Gt Ll apErega wR Ui temporale di riferimento e ai beneficiarni i
in tabelle)
Indicatere dei tempi madi di pagamanto relativi agli scguisti i beni, servizi, prastazioni Trimestrale {art, 23, ¢. 1,
professionali @ forniture (indicatore annuale g tempestivita dei pagamenti) d.lgs. . 3372013}
Indi r i Indicatore di
nicatmedy Art. 33, digs. n. I
tempestivich dai 337013 tempestivitd dei
pagamenti L pagamanti
. e il bivitd i t Trimestrale (art. 33, ¢. 1,
dai paga
Indicatars trimestrale di ternpestivith d2i pagamantl d.lg=. 0, 33/2013)
Denomiparione sotto- Denominazione
sexinme Hvello | sottosezione 2 Hvelle f i i
—ﬂ_.m...._u_.._.:.._.__n_”_ UE“_._.._E:_._.MH_._____..H del Contenuti dell’ sbldige Aggloruaments
narmativa singolo obblign

{Macrofamiglic)

{Tipalugie di

Arnmontare complessivo
dai debiti

Amrmontare complessivo det debiti e il numero delie imprese creditricl

Annuale

lart. 33, ¢ 1, d.dgs. n.

Responsabile servizio
bilangio
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Aert. 21, 6.7 dlgs. .

5072046 Art, 25 d.lgs.

n. 502016

A titolo esempl

- Programma trieanale dai lavor pubblic, nonché | relativi aggiornamenti
annuali, ai sensiart. 21 d-1gs. n 50,2016

Documento gluriennals di pianficarions ai sensi dell'art. 2 42l d.1gs. n.

Termpestive (ex art. 8, d.Igs.
n. 33,/2013)

Art. 38, ¢ 2, d.Igs.

Tempi, costi unitar e
Ingicator di realiczazions
delie opere pubblicha in
corso ¢ completate.

Tempestivo [exark. B, d.gs.

R . . n. 33/2013
M.33/2012 {da pubblicare in H”_..m.__.a. Infarmarioni relative attempi 2 agli indicatari di realizzazione delie opere pubblichs in d '
sulla base dellg schema corse o completate
tipo radatto dal
Ministers dell'ecanammia
2ins
Temp castl e indicatori L _..._m“._.”. .q_':mm._wm.._...w.”...“w_mm
di realizzazione dells nn_” LTI Hgion
A n I
apere pubbliche AMILIRUFIRR]
33/2013)
Tempestivg
o i H=H oni relative ai costi unitan di opere pubbliche in corso o
Art, 38, n. 2, d.lgs :.an__._.._._mn_u_.__ relative ai unitari di res pere pubbliche in co (art, 38, . 1, d.igs. .
M.33/2013 comaietate
33/2013)
Denominazione solle- Denominazione
=sezione Livello 1 sottosexione 2 livells Riferimento Deanainiiiaes dal
e (LI IRR H AT - & s 1
1
nurmilivo singaly obblige Tantemici dell nbiligs ARSI
{Macrofnmiglie) ipologie di dati)
Pianificazione ¢ A3 o1 letna), | Fanificazione e governe | Atti di geverna del territoric quali, tra gl i, giani territariali, piani di coordinaments, Yampastive
gaverna del d.lgs. n. 332013 ded Lerritario

piani pagsistic, strumenti urbanistici, generali e di attuasions, nonché |2 lore varianti

Responsabile UTC

Responsabile UTC

Responsabile UTC

Responsabile UTC-
Urbanistica
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Fattori inguinanti

2| Fattori quali le sostanze, Venergia, If rumaore, le radi
radioattivi, le emissionl, gl scarichi ed altri
incidere sugl elementi dell’ambiente

ioni od i rifietl, anche qu
lasci nell'ambiente, che incidong o possong

Tempastivo jox art. B, d.lgs.
n. 33/2013)

analisi di impatio

3] Misure, anche amministrative, quali le politiche, 2 disposizion legislative, i piand, |
programmi, g accordi ambientali e ogni altro atto, anche di nalusa amminstrativa,
nonché la attivita che incidona o possona inciders sugl elementi 2 sus fattar
dell'armbiente ed analisi costi-benafici ed altre analisi ed ipotesi economiche usale
ambito delle sheise

Tempestivo (ex art, 8, d.Igs-
n. 33,/2013)

Migure a protezione
dell'ambicnte & relative

4] Misura o attivita finalizzate a proteggers 1 suddetti elementi 2d analisi costi-benefic
ed altre analisi &d ipotasi economiche ysate nell'amiito daile stesse

Tampestive (ex art. 3, d.lgs.
n. 33,/2013)

sull'attuazione
dalla legislaziane

Aelaziant

5| Relazioni sull'gttuaziane della legislazione amientale

Tempestivo (ex art. &, d.Igs.
n.33/2013)

Stato della salute & della

6] Stato della saluta 8 gellz sicurezza umana, compresa [ contaminaaione della catena

Tempeitivo [ex art, 8, d.Igs.

Responsabile ufficio
ambiente

Responsabile wificio
ambiente

Responsabile ufficio

ambiente

Responsablie uffioo
ambiente
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Art. a2, o1, Iett. b),
dulgs. n. 332013

A ag, oo, lett o),
d.lgs. n. 3372013

Intereenti st7asrdinar di
emergens jda
pubhblicars in tabelie)

ntervenuti

eventuali atti amminstrativl o givrisdizions

Termini temporali eventuaimante fissati per Mesercizio dei poten di adozione dei
privevedimenti straordinari

Tempestivo (ex art, B, d.kgs.
n. 33/2013)

Costo pravista degli intarventi & costo effettivo sostenuto gall'amministraziona

Tempestive (ex art, 8, d.gs.
n. 33/2013)

Altri contenuti

Prevenzione della
Corruzione

At 10, o 8, lett. a),
d.igs. n, 332013

provenzione della
corruziane & della

trasparenza

Piana triennale perla prevenzions della corruzione @ oella trasparenza e suoi allegati, le
misure intagrative di prevenzigne della corruzione individuate ai sensi dell'articalo
1.comma 2-53s della legge n. 190 dal 2022, (W06 231)

Art1,¢08, 1
1890/2012, Art43, o1,
dulgs. N.33/2013

Respansabile della
prawvenzione delia
carruzione e della
trasparenza

Responsasile della prevenziana della corruziens @ della trasparanza

Tempestiva

Responsabile prevenzione

Responsalile prevenzions
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bis, 1, 241,50

dati, decument) &
informazioni soagetti a
pubblicaziore
obbligataria

ron indicazione dai recaplt telefonici e delie casedle di posta elettronica isttuzionale ¢
norne del titolars del patere sostitutivo, attivabile nei casi di ntardo @ mancata risposta,
con indicazions 2l recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzicnale

At 5, o2, dugs
MN.33/2015

ACCEssn Civicn
"grneralizzato”
concernenta dati e
daturnanti ulteriarn

Womi UHisi competenti cui & prasentata la richissta 4 accesso civico, nonche modaliti
prer Pasercizio di tale diritts, con indicazione dei recapit) (elefonic e delle caselle 4i
posta elettronica isttuzianale

Tempestivo

Linee guida Arac FOLA
(del. 1305,/2016)

Repistro degli accessi

Elenco delle richieste di accasso (atti, civico e generaliczato) con indicazione
dell'ogzetto e della data della richiesta nonche del relativo esito con la data dela
decisigne

Eresponsabile prevenzione

Responsabile prevenzione

Responsahile prevenzione
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(ME: nel casodi
pubblicazione di dati non
nrevisti da norme di
legge i deve procedere
alla anonimizzazione dei
dati personali
eventualmente present,
inwirtd di quanta
disposto dall'art. 4, <. 3,
del d.lgs. n. 33/2013)

* | dati nggetto di pubblicazione obbligateria sola madificati dal dgs 97/2016 & opportuns rimangana pubblicat! sul siti (es. dati dei diigenti gia pubblicati 2 censi deli’art. 15 del previgents lesto del digs 33/2013)




SIATTESTA

Che il presente atto sara pubblicato a-cura del R
all’ Albo Pretorio “ON LINE” in data ...JJ. /

dott.ssa Paola Pucci

: ) Il Segretario Generale
| = A
:IJ',{_.,_.{.,-,L {{__.-t_.n_.-.__ .

Per-copia contorme all erigmales s

Il Presente atto viene assegnato all’ufficio ...l






