CITTA’ METROPOLITANA DI NAPOLI

VERBALE DI RIUNIONE DELLA DELEGAZIONE
TRATTANTEDEL (.2 Dicns 2023

Il giomo Z<-_ del mese di @)c€n B dellanno 2023 alle ore /0 nella Sala
Giunta del Comune di Marano di Napoli sita al Piano Il del Corso Umberto | n. 16, si & riunita la
delegazione trattante, costituita dalla Parte Datoriale, dalle O0.SS. e dalla R.S.U. convocata con
nota Prot. Gen. n. 45966 del 21.12.2023.

Sono presenti:

Per la Parte Datoriale: ,
Presidente /Il Segretario Generale Dott.ssa Giovanna Imparato PlA %
Componente /Il Responsabile Settore | Dott.ssa Paola Cocca XA
Componente/ll Responsabile Settore IV | Dott. Renato Spedaliere P X
Componente/ll Responsabile Comando Cap. Maria Silvia De Luca P| A ]
P.M. @

Per la Rsu:

Stanislao Ventriglia R’ | A | Mario Gala Bz | A
Michele Del Prete X[ | A | Francesco Delicato P | Au
Ciro Bosco ¥ | A | Ciro Russo B A
Alfredo Tammaro | A
Per le O0.SS. Territoriali:
FP CGIL Franco Raglia A
FP CISL Giovanni-Caplano Y@ 1o, 7 o G lotoane |PU| A
UIL FPL Giuseppe Migliaccio B0 | A
CSARAL NLESSAwbro  bBSPas/M A
Verbalizza i lavori della delegazione la Dott.ssa Maria Tortora. -
Presiede la seduta il Rappresentante di Parte Datoriale, il Segretario Generale. ,. Pi -
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Del che il Verbale ¢ letto, confermato e sottoscritto.

Per la Parte Datoriale:
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Il Presidente di D.T./Segretario Generale Dott.ssa Giovanna Imparato @»A J/L{/%/

i Responsabile Settore | Dott.ssa Paola Cocca

|l Responsabile Settore IV Dotf. Renato Spedaliere

Il Responsabile Comando P.M. Cap. Maria Silvia De Luca

Per la Parte Sindacalg:
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Il Segretario Verbalizzante Maria Tortora
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- ¢cdi parte economica 2023
COMUNE MARANO DI NAPOLI

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
PERSONALE NON DIRIGENTE
UTILIZZO RISORSE DECENTRATE ANNO 2023

PARTE STABILE
QUANTIFICAZIONE FONDO € 840.046,60
SOMME NON CONTRATTABILI:
PROGR. ECON. ORIZZ. £ 240.839,24
cod 70 ass riassorbiie (x 4 unita) art 15 comma 3 £ 5.885,00
P.E.O. NUOVE 2023 € 41.675,00
RICALCOLO ISTITUTIVARI € 15.000,00
COMPARTO : € 55.608,94
SUB TOTALE 1) £ 359.008,17
ISTITUTL:
REPERIBILITA’ £ 22.934,08
TURNAZIONE € 76.280,87
ART. 24 comma 1 € 21.286,86
STRAORDINARIO £ 10.538,36
MANEGGIO VALORI
Art. 84-bis (70-bis) "Indennita 21.240,00
condizioni di lavoro” obbl. RISCHIO € B
DISAGIO
Art.100 (56-quinquies) . CRNI DI VIGILANZA :
u ita izi . SERVIZI ESTERNI DI VIGILAN e 3
Indennita Sfmz'o esterno . £ 18.000,00
Art. 97 (56-sexies) “Indennita ,
di funzione" facol. INDENNITA' DI FUNZIONE P.M. € 30.000,00
Art. 84 (70-quinquies)  [SPECIFICHE RESPONSABILITA'ctg B, C e D max € 3.000,00 £ 53.025,00
"Indennita specifiche :
responsabilita” facol. SPECIFICHE RESPON.' ctg B, CeD max € 350,00
BIANO DELLA PERFORMANCE 62% individuale-38% organizzativa £ 227.733,27
TOTALE PARTE STABILE
SOMME NON CONTRATTABIL! £ 359.008,17
PIANO DELLA PERFORMANCE 62% individuale-38% organizzativa £ 227.733,27
: ISTITUTI SALARIO ACCESSORIO EROGAT! E/O DA EROG. € 253.305,16
€ 840.046,60
RISORSE DISPONIBILI PARTE STABILE
RISORSE VARIABIL): IMPORT! UNA TANTUM FRAZIONI DI RIA
PARTE VARIABILE CON DESTINAZIONE INDIVIDUATA
__{con fiduzione ex L. stabilit 2018}
CONDONO EDILIZIO - ART. 15 COMMA 1LETT. K
RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA - ART. 15 COMMA 1 LETT. K € -
ATTIVAZIONE NUOVI SERVIZI (Progetti Sicurezza stradale finanziati da entrate
per violazione al codice della strada
Protocollo d'Intesa “Scuole sicure 2019/2020°
CENSIMENTO/ISTAT (ART. 67 co.3 lett ¢) CCNL 2016-2018) € 19.297,81
INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART.45 DEL D.LGS. 36/2023) € 155.099,83

COMPENSI AVVOCATURA

MESSI NOTIFICATORI

INCREMENTI UNA TANTUM 2021-2022 € 28.392,00
LIQUIDAZIONE ACCESSORIO CONT. PER NUOVO CCNL € 11.000,00

191.789,64 K
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RIEPILOGO RISORSE UTILIZZATE 2022

PARTE STABILE € 840.046,60
PARTE VARIABILE € 191.789,64
€ 1.031.835,24

ECONOMIE P/STABILE 2023
RISORSE VARIABILE: IMPORT UNA TANTUM FRAZIONI D RIA
IL PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DJ PARTE PUBBLICA
Dott.ssa Imparato Giovanna
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